COMUNICACAO

ENGAJAMENTO

PACTO GLOBAL
2022 | 2024

fﬁg& Pacto Global ,!
5 ‘ £
@i’g Rede Brasil < > gsﬁocmg%!éaﬁ

NN~



&) SECOVISP

A CASA DO MERCADO IMOBILIARIO

COMUNICAC}I\O DE ENGAJAMENTO
Pacto Global da ONU
Reporte do Periodo Julho/2022 a Junho/2024

Ficha Técnica

Realizacao
Secovi-SP

Rodrigo Luna
Presidente Eleito

Ely Wertheim

Presidente Executivo - CEO

Carlos Alberto de Moraes Borges
Vice-presidente de Tecnologia e Sustentabilidade

Publicacao

Representante no Pacto Global
Gestao do Projeto
Patricia Bittencourt

Colaboracdo das Areas
Christiane Midori Minami
Elaine Pereira Teixeira
Eunice Gabriel Miranda
Jessica Dias da Silva

Karina de Barros Miranda
Keila Regina Inacio de Souza
Luciana Kazai Gongalves
Margareth Oliveira

Maria do Carmo Gregorio
Willian Moura

Textos
Patricia Bittencourt
Silvia Carneiro

Projeto Grafico
DK Publi Estudio Criativo

Revisdao

Assessoria de Comunicacao do Secovi-SP

Secovi-SP — Sindicato das Empresas de Compra, Venda, Locacdo e Administracao de Imoveis

Residenciais e Comerciais de Sdo Paulo
Rua Dr. Bacelar, 1.043 - Vila Clementino - Sao Paulo - SP - CEP: 04026-002

Telefone: +55 (11) 5591-1300 | E-mail: secovi@secovi.com.br | www.secovi.com.br




Mensagem

da Presidéncia
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Presidente do Secovi-Sp  Presidente Executivo
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Carta de Compromisso Continuo

Em 1946, o Secovi-SP passou a representar as empresas de desenvolvimento urbano e loteamentos,
incorporacao, intermediacao, locagao, administragdo, hotelaria e shopping centers no Estado de Sao Paulo.

Mais que defender legitimamente os anseios de um segmento decisivo para promover o crescimento
econdmico, o desenvolvimento urbano e humano, a entidade tem por compromisso permanente capacitar
empresarios e profissionais da area para uma atuacao cada vez mais assertivas no campo da sustentabilidade.

Em funcao de um histérico de muitas acdes, em 2009, o Secovi-SP sentiu-se preparado para aderir ao
Pacto Global e atender aos seus 10 Principios Universais. Ampliamos, assim, o compromisso de intensificar
a disseminacao de informacdes e conhecimentos. Para além disso: instrumentalizar nossos representados
para a adocao de boas praticas em termos ambientais, econdmicos e sociais.

De la para ca, houve muitos avancos, todos eles registrados em nossos relatorios de Comunicacao de
Engajamento (COE), o ultimo deles reportando o que fizemos de janeiro/2020 a junho/2022.

O importante nesses relatorios € a possiblidade de constatar diversos fatos que, pulverizados no tempo
e no espaco, dificultam a visdo consolidada. Ao fazer isso, temos a exata dimensao do que foi feito e do
quanto ainda é preciso fazer.

Esta edicdo do COE - junho/2022 a junho/2024 - reflete que, nesse periodo, nos dedicamos ndo somente a
continuidade de acdes e programas aderentes ao Pacto. Fomos além.

Trabalhos relativos ao conceito ESG avangaram substancialmente. Além de cursos realizados por meio de
nossa universidade corporativa e sucessivos eventos, lancamos cartilha com diretrizes para que as empresas
de todos os segmentos imobiliarios, sejam grandes, pequenas e médias, possam aprimorar ou iniciar sua
jornada com foco nessa agenda mundial.

O posicionamento do Secovi-SP em relacao ao ESG foi objeto de carta-compromisso amplamente
publicizada e ensejou varias iniciativas, caso de evento realizado em parceria com a prefeitura de Sao Paulo,
com o tema “Cidades Melhores — Construindo uma Sdo Paulo mais sustentavel”, palco de intensos debates
e proposicdes voltados a melhoria da qualidade de vida das pessoas.

Importante ressaltar que os ultimos dois anos também foram de assimilacao do que aprendemos durante a
pandemia por Covid. Havia a necessidade de reorganizar a convivéncia, de retomar ao convivio presencial
nos escritorios, nos eventos, enfim, de retomar a vida de antes. Foram realizadas profundas discussdes sobre
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como administrar o trabalho remoto ou hibrido. Como encarar a nova normalidade, assegurando confianca
as pessoas. E, naturalmente, tudo isso é replicado na forma de fazer negocios, sendo aperfeicoado o
aproveitamento de recursos de plataformas virtuais para manter e ativar as atividades do mercado.

A area social continuou prioridade. Por meio de nosso programa de profissionalizacao de jovens em
situacao de vulnerabilidade social — o Ampliar -, seguimos na manutencao e renovagao de cursos voltados
a empregabilidade e a geracao de renda, bem como a sustentacao de campanhas como a do agasalho e a
do brinquedo (realizada a época do Natal), além da sistematica arrecadacao de alimentos ndo pereciveis —
‘ingressos’ para varios de nossos eventos.

As mudancas climaticas passaram a integrar nossa agenda de trabalho. Ao lado de outras entidades,
formamos a Alianca pela Reducdo de Gases do Efeito Estufa do Setor de Construcdo e Incorporagao
Imobiliaria (Alianca GEE), um projeto para guiar o setor em sua jornada de sustentabilidade, e promover a
transicao das empresas para uma economia de baixo carbono, moldando um amanha mais sustentavel.

Diagnostico de todo o trabalho desenvolvido e os resultados de inventario foram amplamente divulgados,
bem como recomendacdes de boas praticas para que as empresas do mercado consigam mitigar impactos.
Dentre elas: priorizar fornecedores que ja possuem iniciativas de descarbonizacao; adotar politicas

internas para formalizar uso de insumos com menor emissdo de carbono; engajar fornecedores para que
descarbonizem seus processos produtivos; aderir as certificacdes para edificagdes; usar a metodologia BIM;
e seguir o conceito de economia circular pelo uso de materiais de construgao reciclados.

Na questdo da habitacao de interesse social, sequimos trabalhamos intensamente para fortalecer, aprimorar
e implantar programas governamentais. Ainda, desenvolvemos projeto e propostas para a regeneracao

do Centro Historico da cidade de Sao Paulo, com énfase a modelos sustentaveis de aproveitamento de
edificacdes antigas (retrofit) e planos de reorganizacao e renovacdo urbana. Mais que resgatar ampla regiao
com infraestrutura ja instalada, a proposta € promover maior inclusao, por meio da oferta de moradias a
familias de diferentes faixas de renda.

Ainda com foco no desempenho do setor imobiliario, ampliamos nossas pesquisas para fortalecer a base
de nossa inteligéncia de mercado. Sdo dados apurados e utilizados para orientar estratégias empresariais e
também politicas publicas de habitacao e desenvolvimento urbano.

Em termos internos, o Sistema de Integridade e Compliance segue firme e fizemos importante parceria
com instituto especializado em reciclagem, gerando engajamento dos colaboradores e cujas praticas
compartilhamos com nossos representados e stakeholders.

Ha varias outras iniciativas que esta edicdo do COE ird apresentar, atestando o inabalavel compromisso do
Secovi-SP em desenvolver as grandes premissas do Pacto Global e, dessa forma, contribuir para a qualidade
de vida e a dignidade humana. Boa leitura!

Rodrigo Luna, Presidente Eleito do Secovi-SP
Ely Wertheim, Presidente Executivo - CEO do Secovi-SP
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ﬂ Quem somos

O Secovi-SP se destaca como o maior sindicato
do setor imobiliario na América Latina,
representando mais de 93 mil empresas no
Estado de Séo Paulo. Desde sua fundagdo em
1946, a entidade esta presente nos principais
centros econdmicos do Estado e colabora com
importantes instituicdes do setor imobiliario,
tanto nacionais quanto internacionais.

O sindicato trabalha na defesa dos interesses
econdmicos, profissionais, sociais e politicos
do setor imobilidrio. Atua ativamente em areas
como melhoria da oferta de moradias, criacao
de empregos, promocao de lazer e sequranca,
além de cuidar do meio ambiente. Atualmente,
as acdes do Secovi-SP impactam milhdes de
pessoas, tanto diretamente quanto indiretamente.
Suas operacdes sao conduzidas por vice-
presidéncias e diretorias especializadas nas areas
de Desenvolvimento Urbano e Loteamentos,
Incorporacao, Gestao Patrimonial e Imobiliaria,
Administracao de Condominios, Tecnologia e Sustentabilidade, Assuntos Legislativos, Estratégias
de Mercado, Interior e Relacdes Institucionais. Temos, ainda, o Nucleo de Empreendedorismo e
Inovacdo, que foca na formacao dos futuros lideres do setor e do proprio sindicato, bem como esta
atento as tendéncias e avancos tecnologicos, demonstrando a abrangéncia da entidade em todas
as principais atividades do mercado.

A eficiéncia do Secovi-SP se estende a integracao e a viabilizacdo dos negocios e projetos de
seus associados e representados. Sempre atento as oportunidades do mercado, o sindicato
mantém um dialogo continuo com autoridades governamentais, apresentando projetos e
propostas que promovem o desenvolvimento urbano e a oferta de habitacdo. Esse trabalho
€ sustentado pelo respeito e pela confianca conquistados ao longo de décadas dedicadas a
defesa dos interesses coletivos. Defender os interesses do setor é nosso direito e dever.

Diversos projetos e acdes especificas destacam a atuacdo do Secovi-SP em varios campos.
Entre eles, estdo melhorias no crédito imobiliario, locacao, seguranca nas transacdes de
locacdo, compra e venda de imoveis, adocdo de novas tecnologias, gestdo de condominios,
disponibilizacao de informacdes para sindicos, desenvolvimento de loteamentos inovadores,
aprimoramento das legislacdes urbanas e implementacao de praticas sustentaveis. Essas
iniciativas resultam em melhorias na urbanizagao das cidades, geracao de empregos e renda,
entre outros beneficios.

Comunicagao de Engajamento — COE - 2023/2024 e




Quem somos

Com uma forte presenca institucional, o Secovi-SP elabora e dissemina conteudos e
informacdes relevantes para as empresas do mercado imobiliario, como pesquisas, indices,
manuais e guias técnicos. Desde ferramentas on-line até projetos sociais, o sindicato oferece
suporte robusto para uma atuacao empresarial eficaz.

Além disso, o Secovi-SP esta comprometido em promover o engajamento de seus
representados nos dez principios universais do Pacto Global, que abrangem direitos humanos,
praticas laborais, meio ambiente e combate a corrupcado. Este compromisso reforca a
dedicacdo da entidade em fomentar praticas empresariais sustentaveis e responsaveis.

Em resumo, o Secovi-SP fornece conhecimento e ferramentas essenciais para o
desenvolvimento e fortalecimento do setor, atendendo de forma satisfatoria as necessidades
das pessoas e respeitando o meio ambiente.

Comunicagao de Engajamento — COE - 2023/2024 e




Nossos compromissos

com o Pacto Global

O Secovi-SP é signatario do Pacto Global da ONU desde 2009 e desenvolve acdes para que as
empresas do setor imobiliario alinhem suas estratégias e operacdes aos 10 Principios Universais.

Com base nestes 10 Principios Universais do Pacto Global, derivados da Declaracdo Universal
de Direitos Humanos, da Declaracdo da Organizacao Internacional do Trabalho sobre
Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho, da Declaracdo do Rio sobre Meio Ambiente
e Desenvolvimento e da Convencao das Nacdes Unidas Contra a Corrupcao, o Secovi-SP
estabeleceu os seguintes compromissos:

2.1 1 - As empresas devem apoiar e respeitar a protecao de direitos humanos
reconhecidos internacionalmente.

DIREITOS

HUMANOS 2 - Assegurar-se de sua nao participacdo em violacdes destes direitos.

I O Secovi-SP incentiva seus associados e representados a observarem
estes principios em suas empresas, bem como contempla tais
I premissas ao proporcionar um ambiente seguro e saudavel para
seus colaboradores e todos aqueles que, de diferentes formas, estdo
envolvidos com a governanca da entidade.

2.2 3 - As empresas devem apoiar a liberdade de associagdo e o
reconhecimento do direito a negociacdo coletiva.

TRABALHO

4 - A eliminacao de todas as formas de trabalho forcado ou compulsorio.

9 I 6 5 - A abolicado efetiva do trabalho infantil.

‘ | . 6 - Eliminar a discriminacdo no emprego.

O Secovi-SP oferece condicdes de trabalho adequadas, obedece a
legislacdo vigente e incentiva a aproximacao de seus colaboradores

com os sindicatos que os representam. Ciente de seu papel cidadao,

a entidade prioriza a meritocracia e nao tolera nenhum tipo de
discriminacao, seja em virtude de raga, sexo, cor, origem, identidade de
género, condicdo social, idade, porte ou presenca de deficiéncia fisica
ou mental, ou qualquer tipo de doenca, e dissemina esses compromissos
aos seus associados, representados e demais partes interessadas.

Comunicagao de Engajamento — COE - 2023/2024 o




Nossos compromissos com o Pacto Global

2.3

MEIO
AMBIENTE

2.4

ANTICOR-
RUPCAO

J
1
L
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7 - As empresas devem apoiar uma abordagem preventiva aos desafios
ambientais.

8 - Desenvolver iniciativas para promover maior responsabilidade
ambiental.

9 - Incentivar o desenvolvimento e a difusao de tecnologias
ambientalmente amigaveis.

O Secovi-SP se compromete com o desenvolvimento de técnicas
voltadas a boa pratica ambiental e fomenta essa consciéncia ao seu
publico interno, as empresas associadas e representadas e todas
aquelas com as quais mantém relacionamento, seja no ambito do setor
imobiliario ou nao.

10 - As empresas devem combater a corrupcao em todas as suas formas,
inclusive extorsao e propina.

O Secovi-SP estd empenhado em combater a corrupcdo em todos os
niveis e em disseminar os conceitos de Etica e Compliance aos seus
colaboradores, dirigentes, parceiros, fornecedores, prestadores de
servico, e qualquer pessoa, fisica ou juridica, que venha a se relacionar
com a entidade.
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ﬂ Introducao

O Secovi-SP é um protagonista multifacetado, cujas atividades sao orientadas por principios
fundamentais como ética, transparéncia, lealdade, diligéncia e conhecimento técnico
especializado. Esses valores ndo apenas guiam, mas fortalecem a abordagem da entidade

em todas as suas iniciativas. O compromisso com esses principios sustenta as operacdes
imobilidrias e define a maneira como o Sindicato promove o desenvolvimento urbano
sustentavel, influencia politicas publicas e fomenta inovacdes que beneficiam o setor imobiliario
e a sociedade como um todo.

Em sua missdo de representar os interesses do setor imobiliario dentro de padrdes éticos e
comprometidos com a coletividade, o Secovi-SP se dedica ao aprimoramento de empresarios e
profissionais, contribuindo para o avanco do setor no campo da sustentabilidade.

Diante dos desafios da sociedade contemporanea, o Sindicato considerou estratégico focar na
Agenda ESG (Ambiental, Social e de Governanca). Para isso, foram reforcadas acdes de dialogo
com autoridades governamentais e outras entidades, apresentando projetos e propostas que
promovem desenvolvimento urbano sustentavel.

Novos cursos foram disponibilizados por meio da Universidade Corporativa Secovi-SP, além

da promocao, participacao e apoio em eventos que abordam a pauta ESG. Também foram
produzidos conteudos relevantes e realizadas parcerias para compartilhar conhecimento
técnico e engajar os representados nessa agenda de dimensao global, que inclui exigéncias
regulatorias, demandas de investidores e consumidores e solucdes inovadoras para alcancar os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Nesta 72 edicao da Comunicacao de Engajamento do Secovi-SP, é apresentada uma visao
detalhada de como nossas iniciativas tém contribuido efetivamente para implementar os
principios do Pacto Global e promover a sustentabilidade no setor imobiliario. O relatorio
destaca as principais acdes e resultados alcancados no periodo de junho de 2022 a junho de
2024, com énfase nos avancgos significativos na Agenda ESG apresentados no capitulo especial
“Engajamento para a Jornada ESG".

Comunicacdo de Engajamento — COE - 2023/2024 @




Especial: Engajamento
para a jornada ESG
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DEIMPLEMENTAGAO

2.1 COMPROMISSO COM A AGENDA

O Secovi-SP esta sempre atento as transformacdes do
mundo e as mudancas regulatdrias que colocam em
destaque as praticas ambientais, sociais e de governanca
corporativa (ESG). Em 2009, a entidade deu um

passo significativo ao aderir ao Pacto Global da ONU,
assumindo publicamente seu compromisso com essa
agenda essencial. Desde entdo, o Sindicato conquistou
uma posicao de destaque no setor imobiliario brasileiro,
especialmente na promocdao de praticas sustentaveis.
Em 17 de novembro de 2022, o Sindicato reforcou seu
papel de lideranca na promoc¢do da Agenda ESG ao
publicar seu Manifesto ESG.

O avanco na implementacao da agenda ESG abre
grandes oportunidades para o setor, tornando os
negocios mais solidos, rentaveis e duradouros. O
Secovi-SP se comprometeu a disponibilizar diretrizes

e suporte técnico as empresas associadas, respeitando
as particularidades de cada negocio, e esta empenhado
em contribuir e incentivar as empresas do setor a
assumirem o compromisso com a Agenda ESG,
alcancando niveis cada vez mais altos em suas jornadas.

MANIFESTO E S G secovi-sp

OSindicato d de Compra, Vends, Locaga: inistracao de Iméveis Residenciais e Comercieis de.
S&o Paulo (Secovi-SP) fem como missao promover o sfividade imobilidrie em seus diversos segmentos,
defendends P

de 93 mil empresas

Estamos engajados com os anseios da coletividade, atentos as transformacaes do mundo e as mudancas
laté: a também

Pacto Global da ONU

5 0 compromisso piblica com

nesse proj

Continuaremos a estimular o desenvolvimento da indstria imobiliéria e incentivaremos as empresas associadas a
I d " das ESG. Que

setore 4l & d lhe i de ilic em
d buir com o bem-estar das pessoas, o equilirio do

ambiente e a prosperidade dos negocios.
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https://v6.secovi.com.br/downloads/2022-manifesto-
esg-secovi-sp.pdf

A partir das diretrizes estratégicas e do compromisso assumido no Manifesto ESG, o Secovi-SP
estabeleceu o Programa ESG, que possui 0s seguintes objetivos gerais:

» Disseminar informacao e aprofundar a compreensdo da importancia e dos desafios
ambientais, sociais e de governanca para a sustentabilidade do negdcio;

e Incentivar as empresas do setor, dentro de suas particularidades de atuacao e porte, a atuar

na Agenda ESG;

» Contribuir para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Comunicacdo de Engajamento — COE - 2023/2024
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2.2 CONHECIMENTO ESG

A seqguir, estao descritas as atividades desenvolvidas no periodo direcionadas a disseminacao do
Conhecimento ESG:

Documento Normativo ABNT PR2030:2022

Entendendo a forca dos documentos normativos no
direcionamento das praticas do setor, o Secovi-SP teve
participacao ativa na coordenacao dos trabalhos, que
envolveu mais de 200 profissionais de diversos setores da
economia, no periodo de marco a novembro de 2022.

A ABNT PR2030:2022 - Pratica Recomendada (PR)
Ambiental, Social e Governanca (ESG) — Conceitos,
diretrizes e modelo de avaliagdo e direcionamento
para as organizacoes, lancada em 14 de dezembro

de 2022, compartilha informacao de qualidade de
forma consistente, alinhada com as melhores praticas
internacionais. Serve de inspiracao e orientacdo para as
empresas que queiram trilhar a Jornada ESG.

A destacada participacao do Secovi-SP no desenvolvimento deste documento normativo abriu
diversas oportunidades e consolidou o protagonismo do Secovi-SP na Agenda ESG.

https://www.abntcatalogo.com.br/
Pesquisa Jornada ESG

Em janeiro de 2023, foi realizado um estudo piloto direcionado as principais empresas de
incorporacao imobiliaria, com o objetivo de compreender como os temas ambientais, sociais e de
governanca (ESG) estavam sendo integrados na gestdo dos negdcios. A pesquisa abordou 16 temas
considerados relevantes para o setor imobiliario, divididos em 6 temas ambientais, 6 temas sociais
e 4 temas de governanca. Os critérios de avaliacdo foram baseados no Modelo de Avaliacao e
Direcionamento proposto na ABNT PR2030:2022, que define cinco estagios de maturidade para as
praticas ESG: 1 — Elementar, 2 — Nao Integrado, 3 — Gerencial, 4 — Estratégico e 5 - Transformador.

O resultado foi obtido considerando a média das
respostas da pesquisa. Mesmo com uma amostra
pequena, com uma margem de erro de 13% e um
grau de confianca de 90%, o estudo indicou muitas
oportunidades para o desenvolvimento das praticas
ESG no setor imobiliario. O indice de maturidade
ESG estimado para o setor foi de 25,15%,
classificado no Estagio 1 — Elementar. O resultado
especifico de cada empresa foi consolidado em

um relatorio que permitiu avaliar a maturidade ESG calculada e compara-la com os dados da
Maturidade ESG Estimada do Setor.

Comunicagdo de Engajamento — COE - 2023/2024 @
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Guia ESG: melhores praticas para o setor imobiliario

Em marco de 2023, foi lancado o “Guia ESG: Melhores Praticas para o Setor Imobiliario”.
Desenvolvido em parceria com a consultoria Resultante, recentemente adquirida pela KPMG
Brasil, esta publicacdo apresenta conceitos e procedimentos que orientam a adocao ou o
aprimoramento das praticas ESG nas organizacdes. O objetivo € capacitar os profissionais
do mercado em quatro principais segmentos: desenvolvimento urbano e loteamentos,
incorporagao, gestdo patrimonial e imobiliaria, e administracdo imobiliaria.

O evento de lancamento contou com a participacao da alta lideranca da entidade e
empresarios do setor.

https://secovi.com.br/conheca-o-guia-esg-lancado-pelo-secovi-sp/

GURESG

MELHORES PRATICAS PARA O SETOR IMOBILIARIO

& SECOVISP

Acesse aqui

Curso ESG: A PRatica em pratica no setor imobiliario

O curso promovido pela Universidade Corporativa Secovi-SP foi desenvolvido com base
da ABNT PR2030:2022 e no Guia ESG do Secovi-SP e proporcionou a capacitacao de 80
profissionais em 2 turmas realizadas em 2023 e mais 1 turma em 2024.
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2.3 MUDANGAS CLIMATICAS

Alianca pela Reducao de Gases de Efeito Estufa

https://aliancagee.com.br/

O tema "Mudancas Climaticas” tem sido amplamente discutido e continuara a moldar as
politicas econdmicas globais nas proximas décadas. Conscientes dos desafios de mitigacao
e adaptacao, e reconhecendo o papel crucial que o setor de construcado e incorporacao
imobilidria desempenhara na reducao das emissdes de gases de efeito estufa (GEE) no Brasil,
o Secovi-SP, a Abrainc e o SindusCon-SP uniram forcas no Projeto Alianca GEE (Alianca pela
Reducdo de Gases de Efeito Estufa).

Os objetivos gerais para o projeto abrangem:

e Elaborar o inventario setorial de emissdes de GEE para os escopos 1, 2 e 3, por meio dos
inventarios das empresas associadas.

» Apoiar e promover atualizacdes e melhorias na CECarbon para elaboracado de inventarios de
emissdes de carbono adaptadas ao contexto da construcao e incorporacao imobiliaria.

e Fortalecer a imagem do setor dentro da agenda climatica.

« |[dentificar oportunidades de melhorias de processos e avaliacdao diagnostica da gestao de
emissOes de GEE de escopos 1, 2 e 3 das empresas associadas.

* Preparar o setor para posicionamento na agenda climatica.

A motivacao inicial para o projeto foi o Decreto Federal n? 11.075, publicado em 19 de maio
de 2022, que estipulava aos diversos setores da economia, entre eles o da construcao civil, no
qual se enquadram a construcao e a incorporacao imobiliaria, estabelecer metas gradativas
de reducdo de emissdes de GEE, a fim de contribuir com as metas internacionalmente
determinadas pelo Brasil (NDC) para a neutralidade climatica em 2050.

Durante o ano de 2022, foram realizados diversos encontros com empresarios para sensibiliza-los
sobre a importancia de aderir ao projeto. Em 2 de marco de 2023, as atividades foram oficialmente
iniciadas. O Secovi-SP assumiu um papel central na coordenacao do projeto, que mobilizou

cerca de 70 empresas e contou com a consultoria da Way Carbon. O primeiro objetivo, elaborar
inventarios setoriais por meio dos inventarios das empresas participantes, foi concluido com
sucesso, e os resultados foram apresentados em 30 de janeiro de 2024.

Lancamento do Projeto Alianca GEE, em 21 de setembro de
2022, com a lideranca dos presidentes das entidades.
https://secovi.com.br/secovi-sp-abrainc-e-sinduscon-sp-lancam-o-projeto-alianca-

para-reducao-de-gee/
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Reunido de kickoff realizada em 02 de
marco de 2023, com a equipe técnica
da coordenacdo do projeto.

https://aliancagee.com.br/reuniao-de-kick-off-do-projeto/

Em 30 de janeiro de 2024, Julia Rymer, gerente de Estratégia de
Descarbonizacdo da WayCarbon, na apresentacdo dos resultados do
inventario setorial produzido pela consultoria.

https://secovi.com.br/51944-2/

2.4 EVENTOS TEMATICOS

Eventos especificos sobre a pauta Sustentabilidade e ESG integram as acdes para engajamento
na Jornada ESG. O Secovi-SP teve a oportunidade de disseminar conteddo técnico em eventos
internos e de terceiros, alcancando os diversos segmentos representados pela entidade e
outros interessados no tema.

Pauta ESG em destaque nos eventos realizados pelo Secovi-SP

Secovi Com Vocé - 5 Perguntas (e respostas) para colocar o ESG em pratica nos negécios
imobiliarios (02/05/23)

https://secovi.com.br/evento/secovi-sp-com-voce-esg-cinco-perguntas-e-respostas-para-colocar-em-pratica-nos-negocios-imobiliarios/

Na Convencao Secovi-SP, em 22 de agosto de 2023, foi realizado um importante debate sobre ESG
na pratica, mostrando que tratar a pauta € possivel para empresas de diferentes portes e constituicdes.
Compartilharam suas experiéncias representantes da Plano & Plano, Cyrela, Setin Incorporadora e Tarjab.

https://secovi.com.br/convencao-secovi-2023-debate-grandes-temas-do-setor/

Ciclo de Palestras de Sindicos e Administradoras de Condominio, em 31/08/23, Jornada ESG:
Como colocar em pratica nos condominios.

https://secovi.com.br/jornada-esg-como-colocar-em-pratica-acoes-no-seu-condominio/

92 Expo Self Storage (29/11/23) ESG em pratica nas atividades de Self-Storage.

https://secovi.com.br/evento/9a-edicao-brasil-expo-self-storage-2023/

Seminario Nacional de Infraestrutura Verde (04/12/23) ESG e a aplicagdo em desenvolvimento
imobiliario

https://secovi.com.br/evento/seminario-nacional-sobre-infraestrutura-verde/

Meeting imobiliario (02/05/24) ESG e o Ambiente Legal e Regulatoério

https://secovi.com.br/apresentacoes-do-1o-secovi-sp-meeting-imobiliario-02-05-2024/
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Participacao em eventos de terceiros para falar sobre a pauta ESG

Representantes do Secovi-SP multiplicaram a pauta ESG como palestrantes e/ou debatedores
em eventos promovidos por terceiros:

ABNT/CB-24, Seminario de Normalizacao de ASHRAE, Férum de Sustentabilidade
Seguranca Contra Incéndio (29/06/23) / Painel (15/12/23) / Painel ESG em Pratica
de debate sobre a seguranca contra incéndio no Secovi-SP

no Brasil e suas relacdes com o ESG.

CNC, Lancamento da ABNT PR2030 para o Comércio (22/06/23) e no SICOMERCIO (14/07/23)
Compartilhando sobre a Jornada ESG do Secovi-SP
https://www.youtube.com/watch?v=0xWo0G2X7FA&t=852s

Construmetal, Perspectivas e Oportunidades

da Industria da Construcao Civil (22/09/23) /
Abordando a relacao ESG, ODS e Construcao
Industrializada.
https://secovi.com.br/?s=Construmetal&swpmfe=652ea0d21bl1427albfa
685e40d9bclde
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CRA, Webinar Aplicacao pratica do ESG:
Movimento + Agua (26/10/23)

https://www.youtube.com/watch?v=0u8GnOjXHtE

Glass Latin America, Conexao Prédio Eficiente (15/06/24)
Edificacdes e Mudancas Climaticas: Repensando o Ambiente
Construido

https://secovi.com.br/secovi-sp-participa-do-evento-conexao-predio-eficiente/

SindusCon-SP, Webinar A importancia
da governanca nas empresas do setor da
construcao (28/06/23)

https://www.youtube.com/watch?v=igPMAUfE8xw

Radio Bandeirantes, Forum: ESG, Mobilidade
Urbana e Urbanismo. O Mundo em Movimento
(23/04/2024)

https://www.youtube.com/watch?v=alLZG5K-Bdw

Radio Bandeirantes, Forum Um olhar para o
futuro: Mobilidade e Habitagdo (27/05/2024)

https://www.youtube.com/watch?v=uQL6mA_nX6g

Radio Bandeirantes, Desenvolvimento
Econdmico Sustentavel (28/05/2024)

https://www.youtube.com/watch?v=NU78yaZ_Sm86&t=6s
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2.5 SUSTENTABILIDADE URBANA ALINHADA AO ESG

O Forum “Cidades Melhores: Construindo a uma Sdo Paulo mais Sustentavel”, aconteceu

na segunda-feira, 18 de marco de 2024, na Praca das Artes (Centro Histdrico de Sao Paulo),
reunindo representantes do setor privado, do poder publico e da sociedade, que debateram
praticas e solucdes focadas em inovacao das politicas de desenvolvimento urbano, preservacao
ambiental, mitigacao das mudancas climaticas e promocdo da inclusdo social.

O forum, idealizado em 2023 pelo Secovi-SP, foi realizado em parceria com a Abrainc e contou
com o apoio institucional da Prefeitura de Sdo Paulo. A programacdo foi desenvolvida com foco
na sustentabilidade urbana alinhada ao conceito ESG.

Realizado de forma hibrida, o evento contou com 280 participantes presenciais e mais de 2
mil internautas. Ao longo de oito painéis, representantes do setor imobilidrio, especialistas,
urbanistas e membros do governo discutiram exemplos concretos para a constru¢cao de uma
Sdo Paulo mais sustentavel e inclusiva.

https://cidadesmelhores.com/

https://www.youtube.com/watch?v=XRfq9cHTtSA

https://secovi.com.br/forum-debate-solucoes-sustentaveis-e-inclusivas-para-sao-paulo/
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2.6 LIDERANGCA E EMPENHO EM PROMOVER PRATICAS MAIS
SUSTENTAVEIS

O compromisso do Secovi-SP com a agenda ESG é evidente em todas as suas acdes e iniciativas.
Desde o Manifesto ESG de 2022 até o Programa ESG, a entidade tem se destacado por sua
lideranca e empenho em promover praticas mais sustentaveis e responsaveis no setor imobilidrio.

O Secovi-SP tem oferecido diretrizes e suporte técnico as empresas do setor. Iniciativas
como a participacao na coordenacao da “normativa ESG" ABNT PR2030:2022, a pesquisa
sobre a maturidade ESG no setor, o lancamento do “Guia ESG: Melhores Praticas para o Setor
Imobiliario” e a promocao de cursos especializados demonstram esse compromisso.

Além disso, a Alianca pela Reducado de Gases de Efeito Estufa e diversos eventos tematicos
reforcam a importancia de uma abordagem colaborativa para enfrentar os desafios climaticos e
promover a sustentabilidade urbana. O Forum “Cidades Melhores: Construindo uma Sao Paulo
mais Sustentavel” é um exemplo de como o Secovi-SP reune diferentes atores para discutir e
implementar solucdes inovadoras.

O Secovi-SP se consolida como lider na jornada ESG, incentivando e capacitando empresas a
adotar praticas que ndo apenas fortalecem seus negocios, mas também criam um futuro mais
sustentavel e responsavel para todos. Essa dedicacdo ndo so contribui para a transformacao
do setor imobiliario, mas também tem um impacto positivo na sociedade € no meio
ambiente, mostrando que desenvolvimento econdmico pode andar de maos dadas com a
responsabilidade social e ambiental.
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TRABALHO DECENTE " CIDADESE 1 CONSUMOE 1 AGAO CONTRA A
ECRESCIMENTO GOMUNIDADES PRODUGAD MUDANGA GLOBAL
ECONOMICO SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS DOCLIMA

Para discutir e promover acdes alinhadas aos principios do Pacto Global, o Secovi-SP mantem
permanente didlogo com autoridades governamentais e entidades publicas e privadas. Por
intermédio de suas vice-presidéncias e com o apoio de uma equipe de assessoria técnica,
monitora as questdes de sustentabilidade nas esferas legislativa e normativa, contribuindo
diretamente com propostas para a adocao de praticas sustentaveis por empresarios, profissionais
e usuarios das edificacdes.

As iniciativas do Secovi-SP em prol do fortalecimento da cadeia imobiliaria e do acesso a
moradia digna resultaram em grandes conquistas como, por exemplo, o Programa Minha Casa,
Minha Vida, direcionado as familias de baixa renda.

Outras questdes relacionadas a sustentabilidade urbana também sdo monitoradas e direcionam
a pauta de discussdo: loteamento legal, politicas publicas com incentivos urbanisticos,
construcdes sustentaveis e acdes para a mitigacao das mudancas climaticas.

As acdes ensejam, ainda, a articulacao com outras entidades de classe da area, para o
enfrentamento de questdes setoriais, e com instituicdes de outros segmentos na defesa de
temas de interesse nacional, como regularizacdo fundiaria e reformas trabalhista, previdenciaria,
tributaria e administrativa.

O dialogo com orgaos governamentais e institucionais realizado pelo Secovi-SP contribui
especialmente para: ODS 8 (Trabalho Descente e Crescimento Econémico), ODS 11 (Cidades
e Comunidades Sustentaveis), ODS 12 (Consumo e Producdo Responsaveis) e ODS 13 (Acdo
Contra a Mudanca Global do Clima).

3.1 LEGISLATIVOS

O Secovi-SP contribui com o poder legislativo nas esferas federal, estadual e municipal (no
Executivo, Legislativo e Judiciario), com sugestdo de novas proposituras, subsidios técnicos e
emendas a projetos de lei em tramitacao, participacao em audiéncias publicas e outros foruns
de discussao levando os pleitos do setor e aculturando representantes do setor publico sobre
as caracteristicas do mercado imobiliario.
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No periodo do relatério, o Nucleo Estratégico Legislativo (NEL) do Secovi-SP acompanhou
aproximadamente 2.050 projetos de lei, 25 deles dirigidos a questdes ambientais e sociais
como: qualidade do ar, ruido urbano, eficiéncia energética, gestao de residuos, reforma
tributaria, mobilidade urbana, igualdade salarial (género), conservacao dos recursos hidricos,
cidades inteligentes, desenvolvimento urbano, combate a violéncia doméstica, entre outros.

A sequir, estao listados exemplos de interlocucao que ainda estdao em fase de discussao ou que
se reverteram em leis que impactam diretamente o setor. Sdo elas:

Marco Legal das Garantias

O Secovi-SP foi um dos primeiros a apoiar a Lei 14.711/2023, que reformula as regras

sobre garantias reais em empréstimos, como hipotecas e alienacdes fiduciarias de imoveis.
Conhecido como Novo Marco Legal das Garantias, o objetivo da lei é expandir a concessdo de
crédito no Brasil, reduzindo o risco para os credores e desonerando os empréstimos.

A entidade avalia que essa legislacao representa um passo decisivo para melhorar o ambiente

de negodcios, estimular a economia e o mercado imobiliario. Além de simplificar a burocracia,
beneficia consumidores e empresas com maior acesso a crédito e taxas mais atrativas,
promovendo o empreendedorismo, a criacdo de empregos e o crescimento econdmico do pais.

https://secovi.com.br/credito-e-o-motor-da-economia/

Reforma Tributaria

No dia 15 de dezembro de 2023, o Plenario da Camara dos Deputados aprovou a Reforma
Tributaria (PEC 45/2019), que introduz alteracdes constitucionais significativas nos impostos
sobre o consumo. Esta reforma estabelece regras especificas para operacdes envolvendo
bens imoveis na Constituicdo Federal. Com isso, atividades como construcdo, incorporagao
imobiliaria, loteamento, locacao, administracao e intermediacdao de imoveis serao
adequadamente regulamentadas por meio de uma Lei Complementar.

O Secovi-SP tem desempenhado um papel importante nesse processo, participando ativamente
das discussdes. Dentre as muitas reunides, destaca-se a participacao do Sindicato, em 12 de
junho de 2024, em audiéncia publica na Camara Federal, apresentando aos deputados os
potenciais impactos de um aumento na carga tributaria sobre o setor da construcao, que
poderia comprometer a oferta de moradias e empregos. O debate continua em andamento.

https://secovi.com.br/secovi-sp-explica-na-camara-os-efeitos-da-reforma-tributaria-no-setor/
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Sdo Paulo - Plano Diretor Estratégico — PDE (Lei Municipal 17.975/2023) e Lei de
Zoneamento (Lei Municipal 18.081/2024)

A revisao da Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo, alinhada com o Plano Diretor
Estratégico (PDE), visava aumentar significativamente a oferta de Habitacdes de Interesse Social
em areas da cidade de Sdo Paulo ja dotadas de infraestrutura urbana. No entanto, vetos do
Executivo impediram a realizacdo dos resultados esperados.

O Secovi-SP, em colaboracdo com outras entidades do setor, desempenhou um papel
crucial na busca por solucdes que tornassem a cidade mais habitavel, integrando emprego e
moradia, e promovendo um melhor uso do territéorio com infraestrutura urbana e acesso ao
transporte publico.

https://secovi.com.br/revisao-fortalece-diretrizes-do-plano-diretor-estrategico-de-sao-paulo-2/

https://secovi.com.br/que-pena-sao-paulo-cidade-e-cidadaos-perdem-a-chance-de-mais-moradias-populares-e-maior-inclusao-social/

3.2 NORMATIVOS

No ambito da ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas), o Secovi-SP participa com voz
ativa nas analises, discussdes e proposicdes de normas técnicas relativas a sustentabilidade. No
periodo do reporte, houve destacada atuacao nos seguintes documentos normativos:

Participacdo ativa do Secovi-SP em parceria com outras entidades setoriais no desenvolvimento
da Norma de Garantias (ABNT NBR 17170:2022), documento normativo que traz diretrizes para
o incorporador, construtor ou prestador de servicos de construcao em edificacdes de toda
natureza de uso, no todo ou em suas partes, estabelecerem as condi¢cdes e prazos de garantias,
tecnicamente recomendados.

Participacdo nas atualizacdes de Normas NBR-15575 — Norma de Desempenho, NBR-5674 —
Manutencdo de Edificacdo, NBR-14037 — Manuais de Uso e Operagado e NBR-16280 Reforma
em edificagdes, revisadas em funcdo da Norma de Garantia (ABNT NBR 17170:2022).

Participacdo na comissdo de estudo (CE-002:138.012) acompanhando os desdobramentos e
impactos para o setor da Norma de Saidas de Emergéncia (ABNT NBR 9077)

Pratica Recomendada (PR) Ambiental, Social e Governanca (ESG) — Conceitos, diretrizes

e modelo de avaliacao e direcionamento para as organiza¢des (ABNT PR2030:2022) traz
orientacdes para as organizacdes que queiram ingressar na jornada ESG. O Secovi-SP teve
participacao ativa na coordenacao dos trabalhos, que envolveu mais de 200 profissionais de
diversos setores da economia de marco a novembro de 2022. Em 2023 o documento normativo
foi desdobrado para uma segunda parte direcionada a Determinacao da Materialidade (ABNT PR
2030-2), mantendo nossa participacdo ativa na coordenacdo dos trabalhos.
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3.3 REPRESENTACOES INSTITUCIONAIS

Como integrante da rede de sindicatos patronais e representante da industria imobiliaria paulista,
o Secovi-SP participa com voz ativa em importantes foruns e grupos de trabalho. Dentre eles:

CNC - Confederacao Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo:
» CBCSI — Camara Brasileira de Comeércio e Servicos Imobiliarios.

FECOMERCIO-SP — Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Sao Paulo:
« Coordenadoria Sindical Metropolitana;
e Conselho de Servicos;
» Conselho de Sustentabilidade.

CBIC — Camara Brasileira da Industria da Construcao:
e Cll — Comissao da Industria Imobiliaria, presidida por representante do Secovi-SP;
» COMAT — Comissao de Materiais, Tecnologia, Qualidade e Produtividade;
e CMA — Comissao do Meio Ambiente;
e CPRT — Comissdo de Politica de Relacdes Trabalhistas;
e CRS — Comissdo de Responsabilidade Social.

FIESP — Federacao das Industrias do Estado de Sao Paulo
* DECONCIC — Departamento da Industria da Construcdo e Mineracao.

Também mantém colaboracdo ativa junto ao poder executivo, participando em Conselhos,
Comités Tematicos e Grupos de trabalho, destacando-se:

Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo
e Conselho Estadual da Habitacao;
« GRAPROHAB- Grupo de Analise e Aprovacado de Projetos Habitacionais.

CETESB - Companhia Ambiental do Estado de Sao Paulo
e GT - Licenciamento;
e GT — Sustentabilidade.

Prefeitura Municipal de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento (SMUL):
e Conselho Municipal de Politica Urbana (CMPU)
e Camara Técnica de Legislagdo Urbanistica (CTLU)
» Comissdo de Edificacdes e Uso do Solo (CEUSO)

SVMA - Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente
» CADES - Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;
e Comité de Mudanca do Clima e Eco economia.

SECLIMA- Secretaria Executiva de Mudancas Climaticas
» Comité Consultivo de Politicas e Acdes Climaticas

SMPED - Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia
e CPA — Comissao Permanente de Acessibilidade.
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3.4 RELACIONAMENTO COM ENTIDADES SINDICAIS DE
TRABALHADORES

Como sindicato patronal, o Secovi-SP realiza anualmente negociacdes coletivas com as
entidades representativas dos trabalhadores de empresas do setor imobiliario na maior parte
do Estado. A forma ponderada e equilibrada com que as tratativas sdo conduzidas fazem com
que praticamente todas as convencdes coletivas de trabalho sejam celebradas por acordo
entre as partes. Raros sdao os casos de dissidio, preferindo-se sempre solucdes extrajudiciais,
como a mediacao. A entidade possui grupo dedicado as negociacdes coletivas, integrado

por empresarios dos diversos segmentos do setor e por membros da assessoria técnica da
casa. Esse 6rgao consultivo analisa as reivindicagcdes dos trabalhadores e sua repercussao no
custo da mao de obra, propondo a diretoria sempre condicdes sustentaveis para uma relacao
capital-trabalho saudavel e com o maior nivel de seguranca juridica possivel para a celebragao
dos acordos trabalhistas.

As Convencgdes Coletivas de Trabalho celebradas entre os sindicatos estdo disponiveis em
pagina especifica no site do Secovi-SP.

https://secovi.com.br/convencao-coletiva-de-trabalho-empregados-em-empresas-2024/

Convencoes
Coletivas de Trabalho

<’!> SECOVISP

A CASA DO MERCADO IMOBILIARIO
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4 Programas estruturados

EDUCAGAODE REDUGAO DAS PAZ JUSTIGAE
QUALIDADE 10 DESIGUALDADES 16 IE';fGTAI\TZ“EIG ES
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4.1 AMPLIAR: PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

() O Ampliar € o programa de responsabilidade social do Secovi-SP. Criado
em 1990, e sem fins lucrativos, a instituicdo profissionaliza jovens de 14
a 28 anos em situagao de vulnerabilidade social. Sao diversos cursos
AMPLIAR gratuitos, ministrados na cidade de Sdo Paulo. Premiado nacionalmente,

o Ampliar Secovi-SP inspirou a criagdo de programas similares em
diferentes pontos do Pais.

SECOVI-SP

Alinhado ao ODS 4 — Educacédo de Qualidade, o programa contribui para aumentar o numero
de jovens e adultos com habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais
para emprego, trabalho decente e empreendedorismo.

Em mais de 30 anos de atuacao, as preocupacdes mudaram; contudo, garantir o futuro dos
jovens ainda € uma realidade, um objetivo mais do que importante.

Metas do AMPLIAR

e Desenvolver a capacidade de expressao e comunicacao dos jovens;
» Proporcionar o embasamento teodrico e pratico que permitira um bom desempenho profissional;
e Fazer com que o jovem possa construir um plano pessoal e de carreira.

(até 2023) de existéncia

alunos atendimento
formados 2023

certificados atendimento
emitidos institucional
2023
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Programas estruturados

Cursos profissionalizantes

Cursos oferecidos para jovens de
14 a 28 anos com renda familiar
de 1 a 3 salarios-minimos, sendo
obrigatdrio estar cursando ou ter
concluido o ensino regular.

Educacao de Qualidade € o foco do AMPLIAR

Comunicacao de Engajamento — COE - 2023/2024

Assistente de Recursos
Humanos

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Escritorio

Recepcionista

Assistente de Programagao
e Helpdesk

Informatica Basica

Marketing e MKT Digital

Corretor de Imoveis

Curso Preparatorio do Enem

Design de Sobrancelhas

Depilacao
Maquiagem

Manicure e Pedicure




Programas estruturados

Ampliando o Ampliar

Cientes da capacidade de atuacado e experiéncia do Ampliar Secovi-SP e do seu papel no apoio
das empresas do setor imobiliario para o desenvolvimento de agdes de impacto social, novas
iniciativas estao sempre surgindo.

Curso de Corretores de Iméveis
Por meio de parceria com a Plano & Plano, o Ampliar passou a oferecer curso gratuito para
aqueles que desejam e buscam oportunidade no mercado imobiliario como corretores de

imoveis. As aulas tedricas foram ministradas por professores do Ampliar e a parte pratica ficou a
cargo de voluntarios da empresa e de consultores associados.

Turma de corretores
Fase 1 - 56 horas

Fase 2 - TTI - 30 dias
Fase 3 - Estagio - 6 meses

Capacitagdo para o Mercado Imobiliario
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Atendimento a imigrantes

Nos ultimos anos, o Ampliar integrou em seus cursos jovens e adultos de outros paises.

Inclusao Digital Tecnologia em parceria com Somas Auxiliar Administrativo

Convite ao engajamento

Representados, associados, colaboradores e amigos do Secovi-SP sao convidados a apoiar

0 programa por meio de contribuicdes mensais, doacdes de equipamentos, e aquisicao de
convites para o cha beneficente. Acdes como estas que contribuem diretamente para o ODS 10
— Reducao das Desigualdades.

Sdo, ainda, incentivados a participar de duas grandes acdes de voluntariado: as campanhas Pé

Quente, que coleta agasalhos e cobertores no periodo de inverno, e a do Brinquedo, realizada
a época do Natal. Os donativos sao destinados para as entidades cadastradas.

A Campanha do Agasalho, desde 2006 ja arrecadou

Foram arrecadados em 2023:

3700 é 530
Agasalhos Cobertores
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A Campanha do Brinquedo, desde 2006 ja arrecadou

Foram arrecadados em 2023:

Eventos do Secovi-SP na Capital e no interior paulista também recebem doacdes de alimentos
Nnao pereciveis e outros itens destinados as campanhas de solidariedade.

As doagdes sao direcionadas aos alunos do Ampliar, familias cadastradas, moradores de rua e
comunidades, impactando 4 mil vidas.

Entrega de Brinquedos no Jardim Colombo
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Programas estruturados

4.2 GENTILEZAS URBANAS: INCENTIVO AS BOAS PRATICAS
PELA CIDADE

Por iniciativa do Secovi-SP, a Camara Municipal de Sdo Paulo aprovou a Lei 16.027, de 17/7/2014,
que instituiu o “Dia da Gentileza Urbana“, comemorado anualmente no dia 17 de setembro.

A legislacao resultou de programa do proprio Sindicato, o Gentilezas Urbanas, cujo objetivo é
divulgar, multiplicar e incentivar as acdes de individuos, instituicdes, empresas e associacdes que
destaguem humanidade, urbanidade, amor, solidariedade e integracao entre a cidade e as pessoas.

As acdes contribuem de uma forma mais ampla para o ODS - 11 Cidades Sustentaveis, que tem
como meta tornar as cidades mais seguras, resilientes e sustentaveis.

( )

o

O

\ J/

https://www.youtube.com/watch?v=Z2ahG28Z0V6I

Video Esclarece os objetivos do Programa e incentiva a participa¢cdo

Anualmente, campanhas tematicas sdao promovidas para comemorar a data e lembrar
da importancia de espalhar e promover delicadeza, cortesia, amabilidade, cordialidade,
solidariedade e empatia entre as pessoas.

Doacdo de Sangue

| Edicéo 2023

https://secovi.com.br/gentilezas-urbanas/

Edicdo 2024
https://secovi.com.br/gentilezas-urbanas-doacao-de-sangue-sera-no-
dia-20-2/
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Programas estruturados

Acoes de Gentileza Solidaria
Integra as acdes do Programa Gentilezas Urbanas lancar um olhar atento para atender
demandas emergenciais. Neste sentido, o Secovi-SP reconhece a importancia de unir esforcos

para promover acdes concretas para auxiliar aqueles afetados por tragédias.

Em 2023, articulamos a¢des para apoiar as vitimas das chuvas do Litoral Norte de Sdo Paulo.

https://www.secovi.com.br/downloads/colunas/sao-paulo/2023/20230228-coluna-secovi.pdf
https://secovi.com.br/secovi-sp-multiplica-acoes-de-apoio-a-desabrigados/

Em 2024, movimentamos acdes para apoiar as vitimas das enchentes do Rio Grande do Sul.

https://secovi.com.br/secovi-sp-apoia-vitimas-das-enchentes-do-rio-grande-do-sul/
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Programas estruturados

4.3 INTEGRIDADE E COMPLIANCE

A entidade se empenha em combater a corrupcao em todos os niveis e esta comprometida
com a conscientizacdao dos agentes do mercado imobiliario sobre a importancia da pauta.

Em alinhamento ao ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes Eficazes (metas 16.5 e 16.6), nosso
objetivo é desenvolver acdes para reduzir a corrupcao e o suborno em todas as suas formas e
desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.

Parcerias para o engajamento ético

O Secovi-SP promove e atua em parceria com outras entidades para a promoc¢do dos assuntos
éticos. Sdo exemplos:

Codigo Internacional de Etica — Participacdo na elaboracio do primeiro codigo internacional de
ética no setor imobilidrio desenvolvido pelo IESC (International Ethics Standards Coalition), cuja
versao em portugués esta no portal da entidade para permanente divulgacao.

https://secovi.com.br/mercado-imobiliario-ganha-padrao-de-etica-internacional/

Autorregulacao da Administracédo de Condominios (PROAD) - Desenvolvido pelo Secovi-SP e
pela Associacao das Administradoras de Bens Imoveis e Condominios (AABIC), o programa tem
por objetivo incentivar a ética no relacionamento e as boas praticas. Trata-se de uma certificacao
que diferencia as administradoras de condominios que cumprem requisitos de estrutura,
processos, tecnologia, gestdo, recursos humanos, know-how e ética na prestacao de servicos.

https://www.proadsp.com.br/sobre-o-proad/

Influenciando pelo exemplo — Integridade e Compliance

Como parte do nosso compromisso em promover um ambiente ético, respeitoso e

confiavel para todos os membros do Sindicato, foi implementado o Sistema de Integridade

e Compliance do Secovi-SP (SICS). Além do Cdédigo de Conduta e outros documentos
complementares, esta disponivel o Canal de Etica, acessivel 24 horas por dia, 7 dias por semana,
para todas as partes interessadas.

O SICS (Sistema de Integridade e Compliance do Secovi-SP) é o conjunto de diretrizes

que, além de reforcar o nosso compromisso com a transparéncia, a ética e a integridade,
contribui para que sejamos — como sempre fomos — respeitados pelo mercado imobiliario,
pelas autoridades e pela opiniao publica, fortalecendo a importancia de nossa instituicao
para a ampliacao do acesso a moradia, a geracao de empregos e de renda, a reducao das
desigualdades e o crescimento sustentado do Brasil.

https://secovi.com.br/compliance-secovi-sp/
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Programas estruturados

No Secovi-SP, estamos empenhados em combater
qualquer forma de corrupcao, buscar o compliance

e, também, multiplicar a realizacdo desta acdo para
NOSSOS parceiros e associados, independentemente
do cenario que estamos enfrentando. Praticar dentro
de casa o que acreditamos é sempre o melhor
caminho para fomentar uma cultura de integridade na
sociedade e especialmente para nossos associados e
representados, influenciando a todos pelo exemplo.

Compliance com a LGPD

GU IA LG PD A Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados

representa uma grande mudanca no modo como 0s
dados pessoais sao tratados no Brasil e o Secovi-SP
sabe o quanto é importante o respeito a privacidade
pessoal. Ciente de nossa responsabilidade com o
compliance regulatorio, a entidade trabalhou nos
ultimos anos na adequacdo de seus processos a
nova legislacao.

https://www.secovi.com.br/institucional/politica-de-privacidade-de-dados

Para a disseminacao do tema junto aos Nossos
representados foi desenvolvido um Guia Pratico
LGPD, abordando os principais aspectos que
afetam as atividades de incorporacao, loteamentos,
intermediacao, locacao e administracdao de imoveis
e condominios, além dos pontos de conexao entre
esses players do mercado.

https://www.secovi.com.br/noticias/secovi-sp-lanca-guia-lgpd-com-
orientacoes-para-empresas-do-setor/15644

https://secovi.com.br/downloads/2022-Guia-LGPD-Digital.pdf
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Disseminacao de
conhecimento

SAUDEE EDUCAGAODE 1 REDUGAO DAS 11 GIDADESE 1 PAZ JUSTICAE

- COMUNIDADES INSTITUIGOES
BEM-ESTAR QUALIDADE DESIGUALDADES SUSTENTAVEIS EFIEAZES..,,

N8

5.1 CAPACITACAO
UNIVERSIDADE A Universidade Secovi-SP, primeira universidade corporativa do

——— CORPORATIVA  mercado imobilidrio brasileiro, oferece cursos para todas as areas

W SECOVISP aueintegram a cadeia do setor. Proprietarios, CEOs e mesmo
profissionais que estdo na base da piramide organizacional

encontram treinamentos e cursos customizados para as suas respectivas necessidades. Neste
ambiente de capacitacdo sao desenvolvidas diversas acdes que reforcam o comprometimento
com os principios do Pacto Global e estao alinhados ao ODS 4 — Educacao de Qualidade (meta
4.7), contribuindo para que os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento sustentavel nas atividades imobiliarias.

Ao longo de 24 anos, a Universidade Secovi-SP contribuiu com a formacao de aproximadamente
30 mil alunos em 1.000 turmas. Especificamente no periodo do relato, foram impactados 2.200
alunos em 70 turmas.

Sustentabilidade presente nos cursos tradicionais

As questdes de sustentabilidade estdo presentes nos cursos tradicionais da Universidade Secovi-
SP, tais como:

Programa de cursos de atividades especificas de Loteamentos

O programa completo € composto por palestra introdutdria, seis cursos e palestra de
encerramento. Integra o conteudo temas como Desenvolvimento do Projeto Urbanistico,
Drenagem Urbana, Permeabilidade do solo e Solucdes Renovaveis e Desenvolvimento Urbano
Inteligente e Sustentavel. (Carga horaria: 132 horas)

https://unisecovi.com.br/cursos/loteamento/programa-de-cursos-de-atividades-especificas-de-loteamentos/

Curso de Incorporacdo Imobiliaria

Dentre as diversas disciplinas destacam-se: Sustentabilidade no Setor Imobiliario, contemplando
aspectos de Construcao Sustentavel e Gestao dos Empreendimentos, que inclui Compliance e
Governanca Corporativa. (Carga horaria: 117 horas).

https://unisecovi.com.br/cursos/incorporacao/incorporacao-imobiliaria/
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Disseminacdo de Conhecimento

Curso de Formacao para Profissionais de Administradoras de Condominios e Sindicos

O curso aborda de forma integrada e relacional conhecimentos especificos do universo
condominial referentes a questdes juridicas, administrativas, financeiras, de manutencdo, seguranca,
comportamentais, incluindo as questdes ambientais e de ética. (Carga horaria: 96 horas).

https://unisecovi.com.br/cursos/condominios/administracao-de-condominios/

Curso ESG: a Pratica em pratica no setor imobiliario

O curso apresenta a Pratica Recomendada ABNT PR 2030 e o Guia Secovi-SP ESG - Melhores
praticas para o setor imobiliario, reforcando sua importancia para consolidacao dos conceitos
ligados ao ESG aplicados ao setor. (Carga horaria: 15 horas)

https://unisecovi.com.br/cursos/gestao/esg-a-pratica-em-pratica/

Educacao para a construcao de Cidades e Comunidades Sustentaveis

A parceria de sucesso entre Secovi-SP e Fundacao Getulio Vargas promoveu a iniciativa Semana
de Imersao Imobiliaria, proporcionando aos estudantes o desenvolvimento de habilidades para a
elaboracao de projetos estratégicos e eficazes voltados a transformacdo de pessoas e cidades.

https://secovi.com.br/semana-de-imersao-imobiliaria-secovi-sp-fgv-chega-a-5a-edicao/
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5.2 CANAIS DE COMUNICACAO

O Secovi-SP mantém diversos canais de comunicacao para interacao com seus associados,

representados e publico em geral, nos quais apresenta seu posicionamento sobre questdes

econdmicas, politicas ambientais e sociais relevantes para o desenvolvimento sustentavel da
atividade imobiliaria e do Pais.

Portal Secovi-SP — Reportagens, noticias, artigos, entrevistas, programacao de cursos e
eventos. Os conteudos sao permanentemente atualizados. www.secovi.com.br

Coluna Secovi — Publicada ha mais de 40 anos no jornal “O Estado de S. Paulo, focaliza
temas de interesse setorial e geral. O mesmo tipo de publicacao é feito em importantes
jornais de cidades do interior paulista, onde o Secovi-SP possui unidades instaladas ou esta
regionalmente representado.

Newsletter Secovi Informa — Com periodicidade semanal, traz as principais noticias referentes
a entidade, ao setor imobiliario, a seus produtos e servigos.

Boletim de Mercado em Foco — Periodicidade bissemanal. A publicacao leva aos associados
informacdes selecionadas, e em primeira mao, dos segmentos legislativo, econdmico, de
renomados institutos de pesquisas referentes ao setor imobiliario, bem como acdes e eventos
do Secovi-SP voltados para esse publico.

Redes Sociais — O Secovi-SP esta ativo nas redes sociais, alcancando milhares de seguidores:
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5.3 PUBLICACOES E CAMPANHAS

Sdo mantidas no site do Secovi-SP, para download gratuito, publicacdes e campanhas que
versam sobre temas relacionados aos principios do Pacto Global. Alguns exemplos:

“Tornando nosso ambiente construido mais sustentavel” - Traduzido
para o portugués, o livro do especialista norte-americano Greg Kats,
em sua versao digital, obteve milhares de downloads.

Acesse aqui

Guia Pratico de Acessibilidade em Unidades Residenciais —
Direcionado a incorporadores, arquitetos, projetistas e construtores,
a publicacao detalha o atendimento do Artigo 58 da Lei Brasileira de
ACESSIBILIDADE

Inclusao, que prevé Unidades Internamente Acessiveis. ks

T
Acesse aqui R ———

Guia Definitivo das Tecnologias Imersivas

A publicacao traz informacdes sobre as principais tecnologias
que envolvem o universo digital, imersivo e interativo do
mercado imobiliario.

Acesse aqui

GUIA LGPD

Guia Pratico LGPD

O guia aborda os principais aspectos que afetam as atividades de
incorporacao, loteamentos, intermediacao, locacdo e administracao
de imoveis e condominios, além dos pontos de conexdo entre esses
players do mercado.

Acesse aqui
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Habitacdo Econémica, ferramenta de progresso para os municipios
O Secovi-SP em parceria com o SindusCon-SP disponibilizou
publicacao voltada as prefeituras que tem o objetivo central de
mostrar as vantagens de se estimular a produg¢ao de habitacdes
econdmicas.

Acesse aqui

Legal E-book Secovi Para-Startups
A publicacdo traz uma visao juridica bem abrangente, passando
por temas que fazem parte da governanca e o cotidiano dessas
~ . . . . . ~ LEGAL E-BOOK SECOVI
empresas: protecdo da ideia (propriedade intelectual), formalizacdo PARA STARTUPS

do negodcio, contrato entre socios, negociacdes com investidores,
contratacdes de funcionarios, acordos de saida etc.

Acesse aqui

INOVAGAO SECOVI-NE

REVISOR:
JOAO AUGUSTO AQUIN DE ARAUJO

CURESG

MELHORES PRATICAS PARA O SETOR IMOBILIARIO

. Guia ESG: Melhores Praticas para o Setor imobilidrio
- Como mencionado no Capitulo Especial — ESG, incluimos em nossa
relacao de publicacdes o Guia ESG lancado em marco de 2023.

. . Acesse aqui

6 SECOVISP
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Conteudo sobre Sustentabilidade em Condominios

Voltados aos sindicos, moradores e usuarios, manuais e campanhas abordam temas
relacionados a questdes ambientais e sociais.

I Guia Para Destinacdo do Lixo Reciclavel em Condominios

Manual de Sustentabilidade Condominial:
« Capitulo Agua
» Capitulo lluminacdo

I Guia Pratico de Manutencéo Predial

LiXO REGICLAVEL M A N U A L
DE SUSTENTABILIDADE DE SUSTENTABILIDADE
CONDOMINIAL

e oo oo e e e s« e ILUMINA C kO

,se_éw‘_z;q = G

Acesse aqui Acesse aqui Acesse aqui

GUIA PRATICO

G sEon ez

Acesse aqui
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Campanha Lote legal

O Secovi-SP integra a iniciativa da AELO (Associacdo das Empresas de Loteamento e
Desenvolvimento do Estado de Sdo Paulo), que visa orientar os cidaddos a comprarem
loteamentos com segurancga e consciéncia.

O objetivo da campanha € combater os loteamentos clandestinos. Idealizado em junho de 2021,
a iniciativa abrange varias frentes, como o servico Disque Denuncia e o site Lote Legal, com
varias informacdes e dicas para compradores.

Site Lote Legal traz informacdo para combater loteamentos clandestinos

https://www.lotelegal.com.br/
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Informacgdo “Viva” para Constante Reflexao

Colunas nos principais veiculos de comunicacao
trazem de forma viva temas atuais que chamam
atencao para as questdes do desenvolvimento
sustentavel.

Coluna Secovi — Publicada no jornal “O Estado de S.
Paulo’, traz reflexdo para temas sociais, ambientais e
de governanca, dentre os quais destacamos:

O segredo do simples e inovador (programa de habitacdo de interesse social)

https://v6.secovi.com.br/coluna-secovi/o-segredo-do-simples-e-inovador/329

Acesso a agua e esgoto é mais que inclusao: € justica social

https://v6.secovi.com.br/coluna-secovi/acesso-a-agua-e-esgoto-e-mais-que-inclusao-e-justica-social/330

Secovi-SP apoia setor imobiliario na jornada ESG
https://secovi.com.br/coluna-20230503/

Dialogos em defesa do desenvolvimento do mercado de habitacdo

https://secovi.com.br/dialogos-em-defesa-do-desenvolvimento-do-mercado-de-habitacao/

Setor debate eficiéncia nos empreendimentos imobiliarios

https://secovi.com.br/setor-debate-eficiencia-nos-empreendimentos-imobiliarios/

Secovi-SP atento as mudancas climaticas

https://secovi.com.br/secovi-sp-atento-as-mudancas-climaticas/

Sdo paulo mais sustentavel e inclusiva

https://secovi.com.br/sao-paulo-mais-sustentavel-e-inclusiva/

MCMYV cidades reforca verba publica para habitacdo

https://secovi.com.br/mcmv-cidades-reforca-verba-publica-para-habitacao/

Criacao de empregos impulsiona crescimento do pais

https://secovi.com.br/criacao-de-empregos-impulsiona-crescimento-do-pais/

Tempos de reconstruir e de prevenir

https://secovi.com.br/tempos-de-reconstruir-e-de-prevenir/
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Coluna Claudio Bernardes — Publicada mensalmente na Folha On-Line.

Desde julho de 2014, o Secovi-SP esta representado na sessao de colunistas na versao on-line
do jornal Folha de S.Paulo e, eventualmente, na edicdo impressa, por Claudio Bernardes,
vice-presidente da entidade.

Mudancas climaticas, desenvolvimento urbano sustentavel, mobilidade, fontes alternativas de
energia e outras questdes sociais e ambientais sdo temas abordados na coluna mensal.
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5.4 EVENTOS E PALESTRAS

Para disseminar conhecimento e promover o engajamento dos diversos agentes do setor
imobilidrio, o Secovi-SP realiza eventos tematicos que abordam temas essenciais para o
desenvolvimento econdmico sustentavel. Entre os topicos discutidos estao os desafios globais
estabelecidos pelos ODS, além de questdes ambientais, sociais e de governanca estratégicas
para o setor. A seqguir, as principais iniciativas:

5.4.1 Convenciao Secovi-SP

Realizada anualmente, a Convencao Secovi-SP é um dos principais foruns de discussao do
setor imobiliario nacional, com participacdao de empresarios do Brasil e do Exterior.

Edicdo 2022: A programacao incluiu painéis com especialistas de diversas areas, como economia,
politica, comportamento, financas e mercado de capitais. Em 2022, a Arena de Inovacao teve
destaque, oferecendo palestras, tutoriais de ferramentas e cases de sucesso relacionados a
solucdes tecnologicas. No palco principal, o painel sobre o setor imobiliario e seu impacto nas
mudancas climaticas alertou os empresarios sobre a necessidade urgente de acdes concretas.

https://secovi.com.br/convencao-secovi-2022-vai-tratar-de-temas-atuais-e-inovadores/
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Edicdao 2023: O que esperar do mercado e o que o mercado espera de vocé

Da pauta econdmica a politica, da habitacdo de interesse social ao mercado de meédio e alto
padrao, da prevencao a tragédias urbanas aos bairros planejados, do Plano Diretor e Lei de
Zoneamento ao retrofit, dentre outras, o evento foi marcado pela riqueza do conteudo.

Além de networking qualificado, a 202 edicdao da Convencao contou ainda com a apresentacao
de solucdes para o mercado, incluindo a Jornada ESG, premiacdo das startups vencedoras do
MoviMente 2023 e lancamento de e-book para startups na Arena de Inovacao.

https://secovi.com.br/convencao-secovi-2023-debate-grandes-temas-do-setor/
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5.4.2 ENACON - Encontro Nacional das Administradoras de Condominios

Com o objetivo de agregar conhecimento e proporcionar networking, o Secovi-SP, por meio da
vice-presidéncia de Administracdo Imobiliaria e Condominios, promove anualmente o Enacon —
Encontro Nacional das Administradoras de Condominios. Destinado a empresarios e profissionais
do segmento, o evento oferece palestras sobre temas relevantes, abordando solu¢cdes inovadoras
para a melhoria da gestao das empresas especializadas em administracdo de condominios. Além
disso, conta com uma exposicao de produtos e servicos voltados para a area.

Edicao de 2022: A iniciativa inovou ao promover visitas técnicas com foco em gestdo em
operacao, proporcionando informacdes e inspiracdes estratégicas. O evento foi permeado

nao apenas por discussdes urgentes sobre o presente, mas também sobre questdes que
inevitavelmente vao impactar o futuro do viver em condominios — e, por que nao, em
sociedade. Painéis, como “a metamorfose dos condominios”, “eficiéncia energética”, trouxeram
os resultados da vida pos pandemia. Temas como compliance, ESG e legislacdo condominial e
as diferencas entre administrar condominios de alto padrdo e aqueles mais populares também
renderam otimas discussoes.

https://secovi.com.br/homenagem-marca-a-abertura-do-enacon-secovi-sp-2022/
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Edicdo de 2023: Sucesso de conteudo e de publico, essa edicdo contabilizou mais de 600
participantes, entre empresarios, gestores condominiais, sindicos, entre outros profissionais do
segmento, que vieram de varios Estados brasileiros e de paises como Estados Unidos, Espanha,
Colébmbia e Porto Rico.

Com uma rica programagao foram realizados 15 painéis tematicos, que contaram com a
participacdao de mais de 50 pessoas, entre palestrantes e debatedores.

https://secovi.com.br/com-recorde-de-publico-enacon-secovi-sp-e-sucesso/
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Edicdo de 2024: a edicdo histdorica comemorou os 20 anos do encontro que reuniu mais de
700 participantes na modalidade on-line e presencial. Foram realizados 19 painéis tematicos
com 54 palestrantes. Foram abordados desafios da gestdo, manutencdo predial, tecnologia,
dados e relacionamento.

https://secovi.com.br/edicao-historica-do-enacon-secovi-sp-tem-recorde-de-publico/
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5.4.3 Eventos da vice-presidéncia de Tecnologia e Sustentabilidade

A vice-presidéncia de Tecnologia e Sustentabilidade do Secovi-SP promove sistematicamente
eventos contemplando temas relevantes para tratar questdes sociais, ambientais e de governanca.

Encontro de Construtores e Incorporadores

Anualmente, a vice-presidéncia de Tecnologia e Sustentabilidade promove o Encontro de
Construtores e Incorporadores, que tem como objetivo permanente reunir empresas e
profissionais que trabalham direta e indiretamente no desenvolvimento de empreendimentos
imobilidrios para discutir temas atuais, que contribuam com a integracao entre os diversos
agentes do setor g, consequentemente, proporcionem a melhoria de resultados e dos
ambientes de negdcios.

IX Encontro 2023 (06/07/23) — Construindo o Sucesso: Desenvolvendo operagdes eficientes
no Setor Imobiliario

Neste encontro, lideres do setor discutiram as melhores praticas e estratégias para aprimorar a
eficiéncia e a produtividade em suas operacdes.

Na programacao, o foco foi a eficiencia: nos contratos, para gerar valor, nos Projetos de
Edificacdes, no processo construtivo e no relacionamento com os clientes.
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EVENTO (17/11/2022) — Impacto ESG nos Negécios Imobiliarios

Em formato hibrido, o evento reuniu publico superior a 150 pessoas, entre profissionais e
liderancas do setor para o lancamento do Manifesto ESG do Secovi-SP.
https://secovi.com.br/secovi-sp-lanca-manifesto-esg-e-cria-instituto/

https://www.youtube.com/watch?v=nfoJehZinxM
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5.4.4 Rede Show - Foco em imobilidrias e seus corretores

Rede Show, evento anual com foco em imobiliarias e corretores, oferece um espaco exclusivo
de atualizacdo, analise e discussao sobre o que ha de mais importante para quem atua na
intermediacao de imoveis e tem um objetivo: fazer negocios!
https://secovi.com.br/rede-show-secovi-sp-2022-0-ponto-de-encontro-das-imobiliarias-e-seus-corretores/

https://redeshowsecovi.com.br/
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5.4.5 Eventos e palestras para publicos especificos
Ciclo de Palestras Secovi-SP Condominios: Palestras para sindicos que abordam questdes

cotidianas, entre elas, temas como Jornada ESG (30/08/23) e Carros elétricos desafios e
solugdes (23/05/24).
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Secovi Com Vocé

Secovi Com Vocé é o nome da série de encontros com os colaboradores de empresas

do mercado imobiliario. Advogados, contadores, profissionais das areas administrativa,
financeira, contabil, de recursos humanos, dentre outras, sao os convidados para a iniciativa,
Ccujo objetivo ¢ estreitar o relacionamento, promover a troca de ideias, esclarecer duvidas e
discutir questdes do dia a dia das atividades em um ambiente descontraido. Temas como
Saude Mental, ESG e Inteligéncia Emocional integraram a pauta neste periodo.
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Secovi Meeting

O evento, que teve sua primeira edicdo em 2 de maio de 2024, foi dedicado a atualizacao,
analise e dialogo entre empresarios e advogados sobre pautas essenciais, que impulsionarao o
desempenho profissional no dia a dia. Na programacao temas como ESG e o ambiente legal e
regulatorio, Direito do Trabalho e Direito Imobiliario.
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5.4.6 Outros eventos em parceria
O Secovi-SP apoia e realiza eventos em parceria, como exemplo:

Summit Imobiliario, realizado em parceria com o jornal O Estado de S. Paulo:

I 2022

https://secovi.com.br/summit-imobiliario-brasil-2022-debateu-inovacoes-no-setor-imobiliario/

I 2023

https://summitimobiliario.com.br/

Self Storage

Realizada pelo Secovi-SP e Associacado Brasileira de Self Storage (Asbrass), a Brasil Expo Self
Storage chegou em 2023 a sua 92 edicao com o objetivo de transmitir as novidades em

termos de produtos, servicos e legislacado, a fim de proporcionar o crescimento sustentavel da
atividade imobiliaria de Self-Storage. Nesta edicdo foram comemorados os 10 anos da Asbrass,
relembrando trajetoria e as principais acdes para o desenvolvimento do setor. Na programacao,
o tema ESG também esteve presente.

https://secovi.com.br/secovi-sp-e-asbrass-promovem-evento-sobre-self-storage/
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Infraestrutura Verde

O Seminario Nacional teve como objetivo disseminar solucdes de infraestrutura verde no setor
imobiliario e de desenvolvimento urbano, abordando desde a legislacao até a aplicacao pratica.
O conceito de infraestrutura verde foi destacado por suas funcdes infraestruturais e pela oferta
de servicos ecossistémicos as cidades. Além disso, o evento promoveu Solucdes Baseadas

na Natureza (SbN), que incluem medidas inspiradas, apoiadas ou copiadas da natureza,
abrangendo também solucdes de engenharia. O evento aconteceu em formato hibrido e pode
ser acessado pelo link: https://www.youtube.com/watch?v=mXrOg9CSPRI&t=2s
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5.5 MISSOES EMPRESARIAIS

O Secovi-SP, por meio do seu Nucleo de Empreendedorismo e Inovacdo (NE), realiza visitas
a empreendimentos e eventos voltados para inovagdo no mercado imobiliario. Em 2023, os
destinos foram Miami (junho) e Portugal (novembro), para o evento Web Summit.

Missao Miami

Missao Portugal
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INDOSTRIA, INOVAGAO 1 REDUGAO DAS 11 CIDADESE 1 CONSUMOE
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6.1 PREMIO MASTER IMOBILIARIO

O Prémio Master Imobiliario, uma iniciativa do Secovi-SP e da Fiabci-Brasil, € o mais prestigiado
reconhecimento do setor, celebrando ndo apenas os mestres da industria imobiliaria, mas
também destacando avancos significativos em sustentabilidade, arquitetura, engenharia,
administracao, vendas e marketing e desenvolvimento urbano. Este prémio ndo so valoriza os
talentos excepcionais do mercado, mas também serve como uma plataforma para divulgar
nacional e internacionalmente praticas inovadoras e experiéncias bem-sucedidas. Ao fazé-

lo, o Prémio inspira e engaja outras empresas a adotarem modelos sustentaveis que nao so
transformam comunidades, mas também promovem um futuro mais sustentavel para todos.

282 Edicdo do Prémio Master Imobiliario (24/08/2022)

Apos dois anos de cerimdnias virtuais, a 282 edicdo do Prémio Master Imobiliario voltou a ser
presencial, com festa solene realizada no dia 24/8, no Clube Atlético Monte Libano.

BandNews TV, parceria desta realizagdo do Secovi-SP e da Fiabci-Brasil, produziu programa
especial e exclusivo com os melhores momentos da premiagao.

https://secovi.com.br/a-premiacao-do-master-imobiliario-2022-na-tela-do-bandnews-tv/

292 Edicdo do Prémio Master Imobiliario (27/09/2023)

A edicao de 2023 foi planejada e produzida para um publico de 800 pessoas, incluindo
vencedores, autoridades governamentais, patrocinadores, empresarios do setor imobiliario de
todo o pais e lideres de entidades nacionais e internacionais ligadas ao mercado. A premiacdo
contou com a inscricdao de quase uma centena de trabalhos de todas as regides do pais. Ao
todo, 24 trabalhos foram contemplados nas categorias Empreendimento (13 vencedores)
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e Profissional (10 ganhadores), conforme indicagdo de um corpo de jurados totalmente
independente, e o "Hors Concours” escolhido pelas entidades realizadoras da premiacao.nttps://

secovi.com.br/premio-master-imobiliario-e-entregue-em-noite-de-festa/

A premiacao abrange diversas categorias, destacando praticas que significativamente contribuem
para o desenvolvimento do mercado imobiliario. Para mais informacdes sobre os cases premiados
ao longo de quase 30 anos, visite o site https://www.premiomasterimobiliario.com.br/site/ .
Abaixo estao alguns cases inspiradores:

Empreendimento — Comercial (2022)
Case: Serafina: corporate disruptivo-sustentavel no ABC

O Serafina Corporate, um empreendimento de porte menor
situado no Bairro Jardim em Santo André (SP), se destaca nao
apenas por sua modernidade, mas também por seu compromisso
com a sustentabilidade. Com uma &rea construida de 7.556,29 m?
distribuidos em 15 pavimentos, o edificio foi concebido para ser
uma referéncia em inovacdo na regiao do ABC paulista.

Principais Qualidades do Empreendimento: O Serafina Corporate

apresenta um design futurista com uma fachada ventilada que

combina pele de vidro e revestimento ceramico, reduzindo a

adesdo de sujeira e purificando a agua da chuva. Este sistema

proporciona conforto térmico e neutraliza gases toxicos

equivalentes a emissdo de 108 carros diariamente rodando 30 km. Além disso, possui uma
fazenda solar na cobertura que atende a 70% da energia das areas comuns, incluindo a primeira
arvore solar em via publica do Brasil, com ponto de recarga gratuito para carros elétricos.

Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: O empreendimento recebeu a
certificacao AQUA-HQE por suas solucdes sustentaveis. A integracao de tecnologias
sustentaveis melhora o conforto dos usuarios e reflete o compromisso da Construtora Patriani.
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Empreendimento — Retrofit (2022)
Case: Ambev Global Tech: pessoas, cerveja e tecnologia

A Athié Wohnrath, em parceria com a AmBev Global Tech, desenvolveu um projeto
arquitetdnico inovador para a nova sede da empresa em Campinas (SP). O espaco moderno e
funcional € adaptado as novas formas de trabalho, com foco em inovacado e colaboracao, os
valores fundamentais da AmBev.

Principais Qualidades do Empreendimento:
A nova sede € composta por dois edificios
de quatro pavimentos cada, além de um
rooftop, totalizando 9.800 m?. Dividida
em dois nucleos distintos — Bees, focado
em inovacao e tecnologia na cadeia de
fornecimento, e AmBev, dedicado a gestao
€ marcas, a estrutura inclui elementos como
fachadas de pele de vidro que proporcionam
uma estetica tecnologica e maximizam a
entrada de luz natural. O atrio interno, com passarelas em aluminio e vidro metalico, além de
cobertura de vidro, promove uma integracao fluida entre os espacos, melhorando a circulagao
e a interacao entre os colaboradores.

Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: Além de promover uma experiéncia
imersiva que reflete a diversidade e modernidade da AmBeyv, o projeto incorporou praticas
sustentaveis em todos os detalhes construtivos e de interiores. A utilizacao estratégica de
pele de vidro aumentou a eficiéncia energética do edificio, otimizando o uso de luz natural e
elevando o padrao de conforto e funcionalidade dos espacos.

Profissional — Preservacdo do Meio Ambiente (2022)

Case: Artesano Galleria — Sustentabilidade
em cada detalhe

O Artesano Galleria, localizado em Campinas,

€ um loteamento horizontal fechado

desenvolvido pela Artesano Urbanismo em

uma area expansiva de 443 mil m?. Com uma

média impressionante de 295 m? de area

verde por habitante, muito acima dos padrdes

recomendados pela Organizacdo Mundial da

Saude, o empreendimento é composto por 233 lotes com tamanho médio de 500 m?. Desde
sua concepcao, o Artesano Galleria incorpora praticas sustentaveis que permeiam todas as
fases do projeto, incluindo cuidados com nascentes, preservacao do entorno e estratégias
inovadoras de marketing e vendas.
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Estratégias Adotadas: A Artesano Urbanismo implementou estratégias pioneiras no mercado
imobiliario, como vendas e treinamentos de corretores realizados de forma totalmente digital,
com planos de digitalizacdo também para as escrituracdes. Destaca-se ainda a qualidade na
execucao da obra e o compromisso com o pos-venda sustentavel, oferecendo uma experiéncia
personalizada ao cliente através de atendimento pessoal e autoatendimento via aplicativo. O
empreendimento oferece servicos de conveniéncia e tecnologia avancada, além de um clube
completo e 45.820,11 m? de &reas de lazer integradas & natureza.

Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: O compromisso da Artesano Urbanismo
com a sustentabilidade vai além do desenvolvimento do Artesano Galleria, incluindo praticas
COMOo a regeneragao das matas nativas e a escolha criteriosa dos materiais de construcao. A
empresa estabeleceu uma parceria com a Secretaria de Meio Ambiente para urbanizar uma
area institucional cedida pelo condominio, resultando na criacao de uma fazenda urbana e um
Centro de Educacdo para a Sustentabilidade. Este centro oferece 2.000 m? de area cultivavel,
uma cozinha comunitaria para integragcao e preparo de alimentos, espaco para feiras de
organicos e eventos, além da entrega regular de alimentos organicos para os moradores. Essa
iniciativa nao sO promove uma maior conscientizacao ambiental, mas também fortalece os
lacos comunitarios ao incentivar o cultivo e a colheita de alimentos de maneira sustentavel.

Profissional — Gestdo de Empreendimentos Imobiliarios (2022)
Case: Wonder: do Caos ao Case

O empreendimento Wonder, estrategicamente localizado em Séo
José dos Campos, enfrentou desafios significativos as vésperas
de seu lancamento em abril de 2021, durante um periodo de
prolongados efeitos da pandemia. Apesar das adversidades, o
projeto se destacou pela aplicacao de estratégias inovadoras e
arrojadas para recuperar sua viabilidade financeira e se posicionar
como um exemplo de empreendimento tecnoldgico, sustentavel
e adaptado as novas demandas sociais.

Estratégias Adotadas: Em meio aos altos custos de materiais,

impactos econdmicos da pandemia e uma competicao intensa

com estoques desatualizados na regidao, o Wonder enfrentou uma

séria crise de viabilidade financeira inicialmente. No entanto, através de estudos minuciosos,
inovacdes estratégicas e mudancas de paradigma, o empreendimento conseguiu rapidamente
reverter sua situacdo. Reducdes significativas de custos foram alcancadas em varias frentes,
contribuindo para resultados financeiros excepcionais e superiores as expectativas iniciais.

Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: O Wonder se destacou por ter
implementado praticas e tecnologias que reduzem custos operacionais, promovem eficiéncia
energética e sustentabilidade ambiental. A resiliéncia e o comprometimento da equipe foram
fundamentais para viabilizar o empreendimento em um contexto extremamente desafiador,
estabelecendo novos padrdes de exceléncia no setor imobiliario.
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Profissional — Seguranca do Trabalho (2022)

Case: Tegra - Novas Tecnologias de SST
Aplicadas a Construcdo

A Tegra Incorporadora se destaca pelo
compromisso continuo com a seguranca e
eficiéncia em suas obras, enfrentando os desafios
da construcao civil com solucdes inovadoras.

Estratégias Adotadas: Para alcancar esse objetivo, a Tegra implementou a Gestao Digital de
Documentacgao, Video Analytics para monitoramento de EPIs, sistema de monitoramento de
areas criticas, e uma plataforma web integrada. Com isso a empresa melhorou significativamente
a seguranca dos trabalhadores e promoveu eficiéncia operacional e sustentabilidade.

Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: Essas solucdes, além de melhorar
significativamente a seguranca dos trabalhadores, prevenindo acidentes graves, tambem
promoveram eficiéncia operacional e sustentabilidade ambiental. A reducdo do uso de papel
na gestdao documental e a diminuicao da emissao de CO2 foram resultados diretos das novas
tecnologias implementadas. Ao buscar o Zero Incidente de Trabalho, a Tegra eleva padrdes de
segurancga na construgao civil em prol de um futuro mais seguro e sustentavel.

Empreendimento — Habitacdo de Interesse Social (2023)
Case: Via Rovai- Revitalizando Osasco com Habitacao Sustentavel e Inovacdo Urbana

O Via Rovai, desenvolvido pela BP8 no bairro do

Bonfim em Osasco, destaca-se como um exemplo de
revitalizacao urbana. Estrategicamente posicionado entre
o Rio Tieté e a Rodovia Castelo Branco, o projeto surge
como resposta a necessidade de transformacao da area,
proxima ao centro comercial de Osasco e a estacao

de trem metropolitano. Esta iniciativa mostra como

uma localizacao privilegiada, um projeto inovador e um
compromisso com sustentabilidade podem rejuvenescer
comunidades urbanas, melhorando a qualidade de vida
dos residentes.

Principais Atributos do Empreendimento: Com 359 unidades residenciais de 1 e 2 quartos
distribuidas em um terreno de 2.055 m?, o Via Rovai abrange uma area total construida de
15.223,94 m?. Destaca-se ndo apenas pela localizacdo estratégica proxima a importantes
infraestruturas urbanas, mas também pelo design de interiores e paisagismo de exceléncia,
fundamentais para o sucesso de vendas e atratividade do empreendimento.
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Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: Além de revitalizar a area urbana,

o Via Rovai proporciona acesso a moradia em regides centrais de Osasco, contribuindo
significativamente para a requalificacdo do ambiente construido. Superando desafios como
legislacdo restritiva e valores de mercado, o empreendimento evidencia um compromisso claro
com sustentabilidade e inovacao. Este projeto nao s6 melhora o espaco urbano, mas também
exemplifica como habitacdo de interesse social pode impulsionar um desenvolvimento urbano
sustentavel e inclusivo.

Empreendimento — Residencial e Comercial (2023)

Case: O Parque: Semente de um futuro verde para Sao
Paulo

“O Parque”, um projeto inovador desenvolvido pela
Gamaro em Sao Paulo (SP), redefine a concepcao de
espacos urbanos ao integrar harmoniosamente natureza,
conforto e tecnologia em um ambiente multifuncional.

Principais Qualidades do Empreendimento:

Estrategicamente localizado entre estacdes de trem e

metrd, e proximo ao Shopping Morumbi, “O Parque”

estimula a mobilidade a pé e reduz a dependéncia de

carros. Com uma area de mais de 38 mil m?, o projeto
inclui uma torre comercial, duas torres residenciais de alto padrao e uma torre “long stay”. Um
parque de 25 mil m? complementa o cenario com riacho, lago e Mata Atlantica nativa, recriando
0 bioma historico de Sdo Paulo. As torres residenciais de 44 andares oferecem unidades
espacosas de 78 m? a 410 m?, equipadas com piscinas, quadras esportivas, espacos sociais e
gastronémicos, além de areas dedicadas ao lazer tanto no térreo quanto em areas elevadas no
conceito “cloud”.

Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: Ao adotar o conceito urbanistico de
Cidade Verde, "O Parque” promove um ambiente sustentavel e saudavel, integrando elementos
naturais com o conforto e a tecnologia da vida urbana moderna. Sua localizacao estratégica
entre estacdes de transporte publico ndao so reduz o uso de carros, como também encoraja o
uso sustentavel dos recursos urbanos através da caminhada. Este empreendimento demonstra
como a natureza pode ser aliada no desenvolvimento urbano, oferecendo servicos ambientais
acessiveis a todos. “O Parque” exemplifica como € possivel integrar harmoniosamente a natureza
ao desenvolvimento urbano, proporcionando um estilo de vida de alto padrdo e sustentavel.
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Empreendimento — Ensino e Pesquisa (2023)
Case: Centro de Ensino e Pesquisa Albert Einstein - Exceléncia em Saude e Sustentabilidade

Localizado no Morumbi, Sao Paulo, o Centro de Ensino
e Pesquisa do Hospital Israelita Albert Einstein se destaca
como um exemplo de exceléncia em inovacao e
sustentabilidade no setor de saude.

Principais Qualidades do Empreendimento: Desenvolvido

pela Racional Engenharia com um investimento de RS

700 milh&es, o empreendimento de 44 mil m? recebeu

a certificacao LEED Gold, refletindo seus elevados

padrdes de qualidade e eficiéncia ambiental. O projeto foi

meticulosamente planejado para aproveitar a topografia

local, dividindo o centro em duas alas conectadas por um

atrio e um jardim central com vegetacado nativa da Mata Atlantica. Com seus 8 pavimentos,
incluindo 5 dedicados ao ensino e pesquisa e 3 subsolos para estacionamento, o edificio se
distingue pela arquitetura avancada e funcional.

Contribuicdo para o Desenvolvimento Sustentavel: Equipado com tecnologias avancgadas,
como sistemas inteligentes de |oT para controle ambiental, a estrutura também se destaca
pela eficiéncia energética proporcionada pela abobada de 3.800 m? em vidros de baixo reflexo
e pela fachada continua que maximiza a iluminag¢ao natural. Este projeto além de promover
um ambiente de aprendizado e pesquisa integrado a natureza, também exemplifica como

a arquitetura pode ser um importante agente de desenvolvimento sustentavel, otimizando
conforto e funcionalidade em ambientes educacionais e de pesquisa.

Empreendimento — Logistico (2023)
Case: Prologis Castelo 46 Galpao 400, um desafio bem-sucedido

A Prologis, lider global em desenvolvimento e gestao de
galpdes logisticos, foi premiada pelo Galpao 400, parte

do complexo Prologis Castelo 46 em Aracariguama (SP).
Este condominio logistico, com uma area extensa de
aproximadamente 352 mil m?, é um exemplo vivo do
compromisso da empresa com inovacao e sustentabilidade.

Principais Qualidades do Empreendimento:

Estrategicamente localizado no km 46 da Rodovia

Presidente Castelo Branco, o Galpao 400 foi originalmente

concebido para integrar trés galpdes em um unico espago

de 202 mil m?, com mezaninos distribuidos em trés niveis
para uma capacidade de armazenagem de até 1 tonelada/m?. O projeto foi adaptado com
agilidade para atender as exigéncias especificas do cliente, destacando-se pela rapida execucao
em apenas 8 meses, com entregas parciais iniciadas ja no 52 més.
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Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: Todos os empreendimentos da

Prologis no Brasil possuem certificacao LEED, sendo o Galpdo 400 distinguido com a mais

alta categoria, LEED Platinum. O compromisso com a sustentabilidade vai além, incluindo a
compensacdo integral das emissGes de CO2 incorporadas através da aquisicao de créditos de
carbono de alta qualidade. O galp3o ja apresenta uma pegada de carbono por m? 40% menor
que o seu padrao equivalente, evidenciando o compromisso da Prologis com a meta NET ZERO
e contribuindo significativamente para as metas ambientais do Brasil.

Profissional — Produto Imobiliario (2023)
Case: Cidade Opus - Transformando Goidnia com Sustentabilidade e Inovacao Urbana

Goiania, conhecida como a capital do agronegdcio e

lider em PIB entre as capitais do Centro-Oeste, também

se destaca por ter o maior numero de arvores em vias
publicas no Brasil. A cidade agora recebe o Cidade Opus,
um empreendimento mixed-use pioneiro no pais projetado
para as certificacdes internacionais EDGE e FITWEL,
desenvolvido pela Opus Incorporadora. O Cidade Opus
integra lazer, moradia, trabalho, comércio e gentileza
urbana em um ambiente unico.

Estratégias Adotadas: O Produto imobiliario adota uma

abordagem focada em praticas sustentaveis desde o

“Corporate Center” até a torre residencial Gyro Cidade Opus. A torre Triple A oferece tecnologia
de ponta, como vidro térmico, piso elevado, heliponto, elevador de sistema regenerativo, ar-
condicionado VRF, loT predial, biometria facial, placas fotovoltaicas e gestdo de vagas por Tl,
destinados a escritorios e andares corporativos multifuncionais. A torre residencial apresenta
unidades compactas de luxo com suites e pocket gardens que incorporam biofilia em seu
design de interiores, proporcionando um ambiente harmonioso com a natureza.

Contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel: Aléem de seus avancos tecnoldgicos, o
Cidade Opus promove um estilo de vida urbano sustentavel através de um boulevard aberto
integrado ao entorno, com um open mall, que oferece uma variedade de lojas, servicos de
conveniéncia, opcdes de lazer, gastronomia e entretenimento. Este projeto revitaliza o espaco
urbano e fortalece a conexao entre seus moradores e 0 meio ambiente, estabelecendo novos
padrées em desenvolvimento urbano sustentavel e qualidade de vida em Goiania.
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Profissional — Compromisso ESG (2023)
Case: Tegra - Sustentabilidade rumo a 2030

A Tegra desenvolveu uma abordagem ESG

(Environmental, Social and Governance)

centrada em quatro objetivos principais:

alcancar neutralidade nas emissdes de gases

de efeito estufa, promover a economia circular,
praticar transparéncia nos negocios e gerar impactos positivos na sociedade. Esta abordagem
integrada reflete o compromisso da empresa em incorporar praticas sustentaveis em todas as
suas operacdes.

Estratégias adotadas: A empresa utiliza materiais inovadores, como o ago ArcelorMittal 50 S
XCarb, produzido com material metalico reciclado e energia renovavel, e o concreto Spectra,
que reduz em 16% as emissdes de CO2 durante sua fabricacdo. Além disso, adota madeira
certificada pelo FSC, recicla 97% dos residuos de obras e implementa a certificacao AQUA-HQE
em seus empreendimentos. A Tegra também promove um ambiente de trabalho inclusivo, com
foco na equidade de género.

Contribuicdes para Desenvolvimento Sustentavel: Comprometida com as Cidades
Regenerativas 2030, a Tegra foi reconhecida com o Prémio Master Imobiliario por sua
solida agenda de sustentabilidade. Suas iniciativas ESG melhoram a eficiéncia de seus
empreendimentos e tém um impacto significativo na reducao do impacto ambiental e no
avanco social nas comunidades onde atua.

6.2 MOVIMENTE

O MoviMente, lancado em 2017 pelo Secovi-SP, é mais do que

uma simples iniciativa: € um catalisador de mudancas no setor

imobiliario. Ao unir startups com as empresas estabelecidas,

0 programa promove um dialogo dinamico entre tradicdo e

inovacao, essencial para impulsionar a transformac¢ao necessaria

nos negocios. Ele proporciona um espaco unico onde startups

se encontram de frente com os principais players do mercado
imobiliario, como incorporadoras, construtoras, imobiliarias e administradoras de condominios,
todas representadas pelo Secovi-SP. Além disso, o MoviMente valoriza o networking com
outros pilares do setor, como agéncias de publicidade, escritoérios de arquitetura, advocacia,
fabricantes e revendedores de materiais de construcao. Assim, o MoviMente nao so6 incentiva o
empreendedorismo inovador por meio dessas conexdes estratégicas, mas também reconhece
e premia as melhores praticas, impulsionando a exceléncia e a inovacao na industria imobiliaria.

Em 2022 e 2023, a premiacao foi estruturada em trés categorias distintas, refletindo sua
abrangéncia e impacto no setor imobiliario contemporaneo. Cada uma dessas categorias -
Condotech, Construtech e Proptech - promove a inovacao tecnologica e esta alinhada com
principios de sustentabilidade.
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Condotech: Reconhece tecnologias voltadas para a gestao eficiente e sustentavel de
condominios, incluindo solu¢cdes para seguranca, manutencdao e comunicacao entre
moradores e administradoras.

Construtech: Destaca inovacdes que transformam o processo de construcao civil, desde o
planejamento com uso de modelos de informacdo de construcdo (BIM) até o uso de materiais
sustentaveis e técnicas de construcao avancadas.

Proptech: Enfatiza tecnologias que estdo revolucionando o mercado imobiliario, como plataformas
digitais para transacdes imobiliarias, analise de dados para tomada de decisdes estratégicas e
solucdes que melhoram a experiéncia do usuario em busca, compra e gestao de imoveis.

Assim, o MoviMente celebra a inovacado tecnologica e apoia solu¢des que tém um impacto
positivo significativo para o desenvolvimento do setor imobiliario, alinhando-se com metas
globais de preservacao ambiental, inclusdo social e governanca ética e responsavel. A seguir
destacam-se as startups premiadas em 2022 e 2023.

2023 - https://secovi.com.br/movimente-startups-sao-premiadas-na-convencao-secovi/

CONDOTECH

CONSTRUTECH

PROPTECH

2022 - https://secovi.com.br/movimente-startups-sao-premiadas-na-convencao-secovi/

CONDOTECH

PROPTECH

CONSTRUTECH

VisSitOwn
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? Parcerias indutoras

1 PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

O Secovi-SP possui parcerias com importantes entidades nacionais e internacionais.

Isso permite produtivo intercambio de informacdes e a consecucao de uma rede de
relacionamentos diferenciada, colocando o setor imobiliario em contato direto com o mundo.
Alinhado ao ODS-17 Fortalece os meios para o desenvolvimento sustentavel. A sequir, estao
destacadas algumas destas parcerias:

INTERNATIONAL ETHICS STANDARDS COALITION (IESC)

O Secovi-SP e mais 100 entidades representativas do setor
imobiliario de diversos paises integram essa coalizdo, cujo
objetivo é afirmar o papel da ética no segmento para atender
as necessidades do mercado global. Resultou desse trabalho
o Cédigo de Etica Internacional para o Setor de Propriedade
e Servicos Profissionais Relacionados. A versao em portugués,
publicada em abril de 2017, esta disponivel para download no
portal da entidade.

https://secovi.com.br/mercado-imobiliario-ganha-padrao-de-etica-internacional/

ROYAL INSTITUTE OF CHARTERED SURVEYOR (RICS)

O Secovi-SP integra a instituicao, que congrega 150 paises.
Seu objetivo é promover e aplicar os mais altos padrdes
internacionais na avaliacao, gestao e desenvolvimento de
terrenos, imoveis, construcao e infraestrutura.

https://www.rics.org/

WORLD URBAN CAMPAIGN

O Secovi-SP é filiado ao World Urban Campaign (WUC).
Coordenado pelo UN-Habitat, da ONU, o WUC/UN-Habitat é
uma plataforma de apoio e parceria para cidades do século XXI.
Seu objetivo € aumentar a conscientizacao e engajar cidadaos
na busca de problemas e respectivas solucdes que possam
mudar suas comunidades urbanas e para proporcionar cidades
mais verdes, produtivas, seguras, saudaveis e bem planejadas.

https://www.worldurbancampaign.org/partners
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FIABCI - FEDERAGAO INTERNACIONAL IMOBILIARIA

Ha mais de 50 anos, a Fiabci vem exercendo papel decisivo na
vida do profissional do setor imobiliario, em todo o mundo.
Focada no mercado internacional, a entidade tem sido o
grande canal de atualizacao do profissional da area. Reune
mais de 120 diferentes associacdes imobiliarias mundiais
(dentre os quais o Secovi-SP) e congrega cerca de 2 milhdes
de profissionais do setor.

https://www.fiabci.com.br/website/

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

Em 10 de setembro de 2015, o Secovi-SP firmou o termo de compromisso com o Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo para promover e difundir o programa “Empresa Amiga da
Justica” no setor imobiliario.

Desde entao, a entidade tem recebido o certificado que atesta a realizacdo de acdes com
vistas a reduzir o percentual de litigiosidade por meio de métodos alternativos de solucao de
conflitos. Desde 2020, o Secovi-SP recebe o selo bronze.

O Secovi-SP divulga e promove o programa, além de incentivar as empresas do setor a
inserirem em seus contratos clausula de mediacdo, com o objetivo de solucionar, de maneira
rapida e simples, os conflitos relacionados ao mercado imobiliario.
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SADDEE nzuucaunas 12 CONSUMOE 13 AGAO CONTRAA 16 PAZ JUSTIGAE
BEM-ESTAR I]ESIGUALI]ADES PRODUGAD MUDANGAGLUBAL INSTITUIGDES
RESPONSAVES u

%Cm

O objetivo deste relatorio € comunicar as agcdes realizadas pelo Secovi-SP para o engajamento
de suas empresas associadas e representadas aos 10 Principios do Pacto Global. Entretanto,
iSSO N3O seria possivel sem a adoc¢ao desses principios, primeiramente, na gestao interna do
Sindicato. As principais a¢cdes relacionadas ao nosso publico interno estao destacadas a seguir:

Compromisso e Respeito aos Direitos Humanos

“Estamos comprometidos com o respeito e a promocao dos direitos humanos. Nao permitimos
nem toleramos trabalho forcado ou em condi¢cdes analogas, trabalho infantil, exploracao sexual,
discriminacdo de género e origem e trafico de seres humanos nas atividades do sindicato e de
seus fornecedores”, esta € uma das declaracdes explicitas em nosso “Codigo de Conduta”.

Todos os colaboradores e tomadores de decisdao do Secovi-SP sao informados sobre o papel
do Sindicato e sobre seu posicionamento no tocante a defesa dos direitos humanos. Essa
conscientizacao é efetivada por meio de treinamentos e cursos, e pela convivéncia em um
ambiente, no qual o assunto é abordado com absoluta seriedade.

Ambiente de Trabalho Seguro e Saudavel

Para além do cumprimento de suas obrigacdes legais, o Secovi-SP proporciona aos seus
colaboradores um ambiente de trabalho seguro e saudavel.

Oferece oportunidades de aprimoramento profissional, por meio de cursos, treinamentos, pos-
graduacdes e especializacdes custeadas integral ou parcialmente pela entidade, inclusive no
ambito de sua universidade corporativa e de seus parceiros académicos.

Incentiva a livre associacdo de seus funcionarios aos respectivos sindicatos profissionais, de
forma a acompanhar a evolucao de questdes relacionadas as respectivas atividades, networking
e outras medidas que fortalecem conhecimentos e relacionamentos.

Os colaboradores sdo incentivados a participar de campanhas de solidariedade e voluntariado
promovidas pelo Ampliar Secovi-SP e Programa Gentilezas Urbanas (mais detalhes nos itens 4.1
e 4.2 deste documento).
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E. o mais importante: reforca a importancia do integral respeito as diferencas, nao admitindo
discriminacao de nenhuma natureza (raca, religido, faixa etaria, sexo, convicgcao politica,
nacionalidade, estado civil, orientacdo sexual, condicdo fisica ou quaisquer outros). Esses

e outros valores estdo reforcados no “Manual do Colaborador” e no “Cédigo de Conduta’,
disponiveis a todos os trabalhadores.

Cabe destacar a participacao das mulheres no quadro de funcionarios da entidade. De um total de
89 colaboradores, elas representam 55,1% e ocupam 10,2% dos cargos de gestdo (coordenadores
e gerentes), com salario médio 21,30% superior ao dos homens em cargo de gestdo.

Meio Ambiente: respeito, preservacao e
cuidado

Entendendo a responsabilidade em mitigar o impacto

ambiental causado durante o uso e a operacao

do nosso edificio-sede, uma série de medidas sdao

adotadas para contribuir com o uso consciente dos

recursos naturais, com a reducao do consumo de

energia e a gestao de residuo. Podemos citar como

exemplo: o fechamento automatico das torneiras;

o sistema de condicionamento de ar inteligente;

o controle da saida de emissdes provenientes da
cozinha e a coleta seletiva. Além da realizacao periddica das acdes de manutencao preventiva,
que contribuem para manter a performance adequada dos sistemas instalados.

Em 2023, o Secovi-SP implementou um novo projeto de Coleta Seletiva, iniciativa que
integra a agenda ESG (Environmental, Social and Governance) da entidade e contribui para
promover a preservacao do meio ambiente, reduzindo a quantidade de residuos destinados
aos aterros sanitarios.

https://secovi.com.br/secovi-sp-implanta-coleta-seletiva-em-sua-sede/

Contra Corrupcao, o nosso Sistema de Integridade e
Compliance

O Sindicato mantém desde 2022 o Sistema de Integridade e
Compliance do Secovi-SP (SICS), que contou com treinamento
de toda a forca de trabalho nas diretrizes do Codigo de Conduta
e a inclusdo de clausulas anticorrupcdo nos contratos com os
fornecedores. Também foi disponibilizado o Canal de Etica,
gerenciado por empresa independente, para comunicacdo de
possiveis desvios ao Codigo de Conduta.

O SICS, por seu conjunto de diretrizes, consolida e reforga o Noso campromic o bt o egrdde
NOSSO compromisso contra a corrucao e em prol da atuacao
transparente e ética.

https://secovi.com.br/compliance-secovi-sp/
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Praticas dentro de “casa”

Cultivando o Futuro: A Primeira Semana de
Integracao e Sustentabilidade do Secovi-SP

Dentre as acdes direcionadas para o publico interno,
destaca-se a realizacao da primeira Semana de Integracao
e Sustentabilidade, envolvendo mais de 80 colaboradores
(presencial e on-line para as regionais) em uma série

de atividades e reflexdes sobre sustentabilidade e
responsabilidade social.

O evento realizado nos dias 27, 28 e 29 de maio de 2024
trouxe uma abordagem atualizada sobre conceitos basicos
como Sustentabilidade, ESG e ODS, destacando suas
diferencas e conexdes.

A importancia de uma boa governanca foi um dos principais
pontos abordados, com uma palestra do presidente
executivo Ely Flavio Wertheim sobre as caracteristicas de
um sindicato. Além disso, o novo Manual do Colaborador
foi apresentado e o Codigo de Conduta do Sistema de
Integridade e Compliance do Secovi-SP foi relembrado.

No segundo dia, a pauta social foi o foco, destacando que
um futuro sustentavel se constréi com o comprometimento
pessoal que pode comecar cCom a preocupacao com a saude
pessoal. Houve uma palestra sobre Saude e Nutricdo, com

0 apoio da Plane Seguros, e uma reflexao sobre como os
colaboradores podem fazer a diferenca na vida de outras
pessoas, inspirada pela equipe do Ampliar.
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A sequir, a pauta ambiental foi explorada, com
énfase nas Mudancas Climaticas. Os colaboradores
calcularam suas pegadas ecologicas e refletiram
sobre o impacto do consumo e acdes praticas
diarias. Complementarmente, as educadoras do
Instituto Muda esclareceram o que pode e o0 que
nao pode na coleta seletiva.

A semana foi concluida com a mensagem de que este evento foi apenas o inicio de um esforco
continuo. Promovendo a reflexdo sobre a Sustentabilidade, o papel do ESG direcionando a
Jornada e os ODS como os grandes desafios globais, o Secovi-SP fortalece seu compromisso
com o Pacto Global e continua a plantar sementes para um futuro mais sustentavel e inclusivo.
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